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I den norske integreringsdebatten har det blitt populært å trekke frem den amerikanske integreringsmodellen som en man kan lære mye av. Mange er bekymret for at de norske velferdsordningene ”syr puter under armene” på innvandrere og dermed hindrer mange i å skaffe seg en jobb. Argumentet er at den amerikanske modellen med fokus på hardt arbeid og begrensede velferdsordninger, motiverer nyankomne innvandrere til å komme fort ut i arbeid. Det påstås at innvandrere, og spesielt flyktninger, i USA lever godt, jobber hardt og integreres raskt i den amerikanske kulturen.  

Det stemmer at mange innvandrere i USA klarer seg godt. Problemet er at når vi sammenligner arbeidsledighetstall fra USA og Norge – hvor noen grupper kommer bedre ut i USA enn i Norge – ser vi ikke hele bildet. Tvert i mot gir en simpel presentasjon av arbeidsledighetstallene et usedvanlig skjevt bilde av virkeligheten for innvandrere i USA.
Ved å presentere arbeidsledighetsstatistikk, glemmer vi å se på hva slags jobber majoriteten av innvandrere får sammenlignet med deres bakgrunn og kompetanse. Vi ser ikke på hvor mange timer i uka de jobber eller om de har rett til sosiale tjenester. Vi diskuterer ikke det faktum at den amerikanske minstelønnen ikke kan holde en familie vekk fra fattigdom og vi problematiserer ikke at 25% av alle hjemløse i USA faktisk er i jobb. Vi nøyer oss med å si at arbeid er bra og at innvandrere i USA gjør det bedre enn i Norge.  

Hva så med de som står utenfor det amerikanske arbeidsmarkedet? Hvis vi aksepterer argumentasjonen om at begrensede velferdsordninger motvierer folk til å søke jobb, blir det helt nødvendig å spørre hva dette gjør med dem som faktisk står uten en jobb. Arbeidsledighet kombinert med dårlige velferdsordninger skaper en spesielt vanskelig situasjon for flyktninger som har liten tid til å lære språket, forstå kulturen og systemet og som sårt trenger inntekt for å dekke sine egne og familiens behov. 
Den amerikanske modellen er en modell som hvert år lar 40 millioner amerikanere gå uten adgang til helsetjenster og et system hvor individet dyrkes fremfor det kollektive samfunnet. Denne modellen virker for mange, men man kan ikke se bort i fra de mange som faller igjennom og ikke klarer seg. Noen av disse er netopp flyktninger og innvandrere. I motsetning til Norge finnes det ikke et sikkerhetsnett for disse menneskene og mange tvinges ut i fattigdom eller ekstremt dårlige arbeidsforhold hvor de utnyttes på det groveste. Vi bør til enhver tid debattere den norske integreringsmodellen. Kanskje bør asylsøkere i høyere grad få arbeidstillatelse, kanskje bør Introduksjonsprogrammet bli kortere og mer spisset mot arbeidsmarkedet og kanskje bør vi utdanne asylsøkere til yrker hvor det er stor etterspørsel etter arbeidskraft. Men uansett hva vi diskuterer og hva vi kommer frem til kan vi ikke late som om den amerikanske modellen er en modell som bør erstatte den norske modellen.
