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Hvorfor velge Egersund?
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V Unge, nyutdannede kvinner

Avgjor konkurransen om a vaere den mest attraktive byen!
* Mest attraktive arbeidstakere

* Beste skattebetalere

* Lav belastning pa velferdsstaten

* Fgder nye innbyggere

Men hvordan fa tak i dem?

1. Arbeidsplass. Helst spennende og godt betalt
2. Hverdagsliv som fungerer — ogsa med barn

3. Fritidstilbud og likesinnede
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Fremtidens suksessbedrifter

Hva avgjor hvor en kompetansebedrift i vekst etablerer seg?
* Tilgang pa kompetent arbeidskraft — stgrrelse og avstand

* Andre fortrinn basert pa kompetansebase, kultur for verdiskaping, naturressurser eller plassering

Hva kan lokale/regionale aktgrer gjgre?
* Satse pa sterke sider — skikkelig
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LEVERAGING DIGITAL INTELLIGENCE INTO - OPERATIONAL
EXCELLENCE
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Byindeks: 3 hovedindikatorer

Kultur for verdiskapning Stedskvalitet
Nyetableringer Kriminalitet
Patentsgknader Sport- og fritidstilbud
Sysselsetting Servering og handel

Kulturtilbud

Natur og rekreasjon
Andel ung befolkning
Nettoinnvandring

Pendlingskommune
Inntekt
Nezeringslivsvariasjon
Gasellebedrifter

Kompetanse
H@yere utdanning
Sysselsetting i kunnskapsneeringer
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V Metode og kilder
* Indikatorsgk

* SSB, patentkontoret, Brgnngysund, GIS, Bisnode/DN mm.
* Distance to frontier (score mellom 0-1, der «beste» byen far 1 og «darligst» rank far 0)
* Regresjonsanalyse og vekting

* Ingen «fasit»
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Gaseller pr 1000 innb

Neeringslivsvariasjon

—e—Gjennomsnitt e=#=Egersund —@— Mandal

Nyetableringer prinnb

Endring i inntekt 2014-15

Inntekt

Endring i sysselsettingsandel siste 5 ar

Patentsgknader pr 1000 innb

Andel sysselsetting i privat sektor

Grad avinnpendling

Sysselsettingsandel

sult.no
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Kultur for verdiskaping

Gaseller pr 1000 innb

Naeringslivsvariasjon

Endring i inntekt 2014-15

Inntekt

Nyetableringer pr innb

Patentsgknader pr 1000 innb

Andel sysselsetting i privat sektor

—

Grad av innpendling

Sysselsettingsandel

Endring i sysselsettingsandel siste

5ar

=@=Egersund
—m#—Sandnes
= Stavanger
—&—Bryne
—&—Sola

—&—Jgrpeland



Kompetanse og
stedskvalitet

Nettoinnvandring

Andel 25-35 aringer av total befolkning

Andel tilgang pa nesrturterreng og
rekreasjonsareal

Museum, kino og bibliotek pr 1000 innb

—e— Gjennomsnitt

=—#=Fgersund —e— Mandal

Andel sysselsatte i kunnskapsintensive

neaeringer

Andel av befolkning med hgyere
utdanning

Lav kriminalitet

Sport- og fritidstilbud pr 1000 innb

Handelsbedrifter pr 1000 inn

Serveringssteder pr 1000 innb

1lt.no
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Kompetanse og
stedskvalitet

Nettoinnvandring

Andel 25-35 aringer av total
befolkning

Andel tilgang pa nzerturterreng og
rekreasjonsareal

Museum, kino og bibliotek pr 1000
innb

Andel sysselsatte i
kunnskapsintensive naeringer

!

Serveringssteder pr 1000 innb

Andel av befolkning med hgyere
utdanning

Lav kriminalitet

Sport- og fritidstilbud pr 1000 innb

Handelsbedrifter pr 1000 inn

=== Fgersund
—#—Sandnes
#-—Stavanger
—&—Bryne
—8—Sola

—a—Jgrpeland



V Sammenlignbare byer: vektet oppsummering

Kultur for
verdiskapning

Stedskvalitet

Kompetanse

e E o rsund

Mandal

w— SNt

multiconsult.no
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V Regional sammenligning: vektet oppsummering

Stedskvalitet

Kultur for
verdiskapning

Kompetanse

multiconsult.no

o Foorsund

Sandnes

Stavanger
— Bryne

Sola

— |grpeland
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— Nyetableringer prinnb

= Andel sysselsetting i privat sektor

Grad av innpendling

= Sysselsettingsandel

e | Ntekt

— Andel av befolkning med hayere

utdanning

— Nettoinnvandring



Byindeks Egersund

Stedskvalitet

& ( ,)

Patenter

Andel med tilgang til natur- og

Andel i pri Isetti
rekreasjonsanlegg ndel i privat sysselsetting

Serveringssteder Trend sysselsettingsandel

Handelsbedrifter Gaseller

Sportsforetak Naeringslivsvariasjon

Befolkning 25-35 ar Agglomerasjon

Kompetanse

Tetthet

Kompetanse

i
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Kultur for verdiskaping
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Stedskvalitet
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Kompetanse
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Agglomerasjon

e Eigersund

e Time
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