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Innkalling til Representantskapsmøte 02/2024 i IØBR 
 

Møtedato: Onsdag 9. oktober 2024 

Tidspunkt: 09.00-11.00 

Sted Skiptvet Herredshus, møterom Karlsrud 

 

Representantskapets medlemmer: 

Indre Østfold: Saxe Frøshaug Petter Schou* 

Skiptvet: Cecilie Agnalt Terje Grønlund 

Marker: Kjersti Nilsen Sylvia Brandsrud 

 

*Petter Schou har meldt forfall. 1. vara Lise Rognerud er innkalt. 

Saksliste: 
 

12/2024: Godkjenning av innkalling og saksliste 

13/2024: Valg av to representanter til å undertegne protokollen 

14/2024: Status drift og økonomi 

15/2024: Budsjett 2025 og økonomiplan 2026-2028 

16/2024: Arbeidstilsynets tilsyn på brannstasjonen i Skiptvet 

17/2024: Orienteringssaker 

 

Vel møtt! 

 

Saxe Frøshaug/Leder representantskapet 

Anne Guneriussen/Styreleder  
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Saker: 
 

12/2024 Godkjenning av innkalling og saksliste 

 

Forslag til vedtak:  

Innkallingen godkjennes 

 

13/2024 Valg av to representanter til å undertegne protokollen 

 

Forslag til vedtak:  

Kommer frem på møtet 

 

14/2024 Status drift og økonomi 

 

Selskapet orienterer om status drift og økonomi.  

 

Forslag til vedtak:  

Status drift og økonomi tas til orientering.  

 

15/2024: Budsjett 2025 og økonomiplan 2026-2028 

Vedlagt følger forslag til budsjett 2025 og økonomiplan 2026 – 2028.  

Saken ble behandlet i styremøte 05/2024 16. september. I vedlegget er også styrets vedtak gjengitt. 

 

Forslag til vedtak:  

1. Forslag til budsjett for 2025 og økonomiplan 2026 – 2028 samt priser for eksterne 

tjenester, kostnader for unødige alarmer og behandlingsgebyr for fyrverkeri for 

2025 vedtas.  
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2. Følgende forslag til investeringsbudsjett for 2025 vedtas:  

 

 

 

3. Følgende investeringer for 2025 vedtas:  

Samband med aktivt hørselsvern: 
Samband med aktivt hørselsvern for arbeid i støyfullt miljø herunder røykdykking til kr 1.250.000, -. 

Utstyret er planlagt finansiert med midler overført fra drift og momskompensasjon. 

Øvrige vedtatte investeringer i tunge kjøretøy i henhold til bilgruppens forslag fra 

investeringensbudsjettet i 2023 er ikke videreført i årets investeringsplan. Det avventes til prosjektet 

ny brannordning for IØBR er behandlet og vedtatt i 2025. 

 

Egenkapitaltilskuddet:  

Egenkapitaltilskuddet til KLP settes til 0,25% av premiereserven iht. prognose fra KLP, og er 

beregnet til 100.000 for 2025. 
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16/2024: Arbeidstilsynets tilsyn på brannstasjonen i Skiptvet 

Arbeidstilsynet åpnet et nytt tilsyn med Skiptvet kommune - Skiptvet brannstasjon 10. oktober 2023. 

Forrige tilsyn med brannstasjonen startet i 28. april 2016 og ble avsluttet i 22. april 2022. Denne 

gangen har Arbeidstilsynet valgt Skiptvet kommune som pliktsubjekt da de er eier og utleier av 

bygget. 

Hensikten med tilsynet var å kontrollere at arbeidslokalene ivaretar kravene som stilles til et fullt 

forsvarlig arbeidsmiljø og bidra til at virksomheten jobber systematisk for å unngå at brannfolk 

utsettes for helseskadelig eksponering for støv, gass og brannrøyk. Eksponeringen kan medføre risiko 

for ulike krefttyper og for luftveislidelser. Risikoen kan reduseres ved at det iverksettes 

hensiktsmessige og nødvendige tiltak. 

Arbeidstilsynet kom på tilsyn etter at de hadde mottatt en bekymringsmelding om bygningsmessige 

forhold ved brannstasjonen. Temaer for tilsynet er garderober, etablering av rent/urent område og 

ventilasjon. Arbeidstilsynet ønsket også å følge opp forholdene i det forrige tilsynet. Dette tilsynet ble 

avsluttet i 2022 på bakgrunn av innkomne opplysninger fra virksomheten.  

Det er varslet og gitt pålegg om to forhold: 

Skille mellom rent og urent område - Arbeidsplasser og arbeidslokaler - utforming og innredning 

Ventilasjon - Arbeidsplasser og arbeidslokaler - luftkvalitet 

Skiptvet er gitt frist for innfrielse av de to påleggene til 1. september 2024. Dette har Skiptvet 

kommune gjort. 

Saken er behandlet i styret i IØBR. 

Ledelsen i IØBR har hatt et møte med Ordfører og kommunedirektør i Skiptvet og er i dialog om 

midlertidige tiltak i forhold til garderober.  

Styreleder og brannsjef orienterer på møtet. 

Forslag til vedtak:  

Representantskapet tar informasjonen til orientering.  

 

17/2024 Orienteringssaker 

Styreleder og Brannsjef informerer om aktuelle saker.  

Forslag til vedtak:  

Representantskapet tar informasjonen til orientering.  

 


