
 

Referat fra arbeidsutvalget 13.11. 2024 
Deltakere: 
Ordfører i Lunner - Harald Tyrdal  
Ordfører i Jevnaker - Morten Lafton 
Ordfører i Gran - Gunn Elisabeth Alm Thoresen 
Fung. kommunedirektør i Lunner - Erica Sanger Elnæs 
Rådmann i Gran - Torbjørn Hansen  
Kommunedirektør i Jevnaker - Håvard Ulfsnes 
 
Administrasjon: Ingunn Granaasen 
 
Sted: Lunner rådhus   

Agenda: 
- Kompetanse – videre dialog med fylkene om Hadeland videregående skole 
- Programmet Hadeland nært og naturlig 2025-2027 

o Status rundt finansiering og arbeid med planlegging av 3 års perioden 
o Oppfølging av innspill fra HeiHadeland fra forrige AU 

- Ny samarbeidsavtale – status på behandling i formannskap og kommunestyrer 
o Fra dagens samarbeidsavtale skal KST i alle tre kommuner orienteres om arbeid i 

IPR’et minst to ganger årlig. Hvordan skal dette gjennomføres 2. halvår 2024? 
- Tidlig planlegging av representantskapsmøte den 13. desember 
- Handlingsplan for IPR 2025  
- Eventuelt 

 

Kompetanse - videregående opplæring 
Ordførerne i hhv Lunner og Jevnaker har hatt møte med Fylkesråd for kompetanse i Akershus 
(AFK) om Hadeland videregående skole, de fylkeskommunale avtalene om videregående 
opplæring og det at Innlandet har valgt å legge ned linjene Musikk, dans og drama samt Medier 
og kommunikasjon på HVS. Musikk, dans og drama er også truet av nedleggelse i Ringerike. 
Dette avgjøres i forbindelse med budsjettbehandling i fylket.  
 
Hovedpoenger fra møtet: 

• Akershus ser frem til en avklaring av fylkestilhørigheten for Gran.  
• Som tidligere uttalt ønsker ikke AFK å mene noe om hvilke linjer som tilbys på skolen så 

lenge det ikke er avklart hvem som er fremtidig skole-eier.  
• De poengterer at det er fritt skolevalg i Akershus 
• Alle elever i AFK kan søke Hadeland videregående skole. Lunner og Jevnaker elever får 

prioritert plass, men andre elever kan søke og få plass dersom det er ledig kapasitet på 
linjene.  

• De ønsker å videreføre de avtalene de har i dag med Innlandet og Buskerud. 
 
Det ble en kort diskusjon rundt linjene som er vedtatt nedlagt og det at ungdommene som har 
startet på disse linjene nå har fått beskjed om at de kan fullføre på HVS.  
 



 
Oppfølgingspunkter for administrasjonen i Hadeland IPR: 
- Invitere fylkesråd for kompetanse i AFK til HVS slik at de blir bedre kjent med skolen. 
- Være i dialog med adm i fylkene og skolen i denne fasen før det blir avklart hvem som blir 

fremtidig skole-eier 
 

Programmet Hadeland nært og naturlig 2025-2027 
Administrasjonen har arbeidet med løsning for fremtidig finansiering av programmet Hadeland 
nært og naturlig og ga en status på dette arbeidet: 
- Kommunal andel – diskutert i AU og representantskapsmøter gjennom året 
- Tilskuddsmidler fra Innlandet fylkeskommune – dette blir behandlet ifm budsjett i 

nov/des 
- Prosjektsøknad forprosjekt lokalmat – sendt Akershus fylkeskommune. Forventer svar i 

slutten av november 
- Søknad til Sparebankstiftelsen 1 Gran – en lengre prosess, men har nå fått positivt svar 

på søknaden om et 3 årig prosjekt. Dette starter opp umiddelbart og første delmål er å få 
til en DOGA søknad til fristen 1. februar i første omgang. Gaven fra spbankstiftelsen 
sikrer ansettelse av prosjektleder i 2025 og 2026 (og muligens også 2027 om prosjektet 
går bra) 

- Søknad til Sparebankstiftelsen 1 Jevnaker, Lunner og Nittedal – de avslo søknaden da de 
ønsker å støtte mer konkrete tiltak fremfor en strategiprosess som DOGA. Planen er å 
søke de om støtte i løpet av 2025 når strategiprosessen har konkretisert seg noe mer.  

 
Oppsummert ser det nå ut til at vi har en mye bedre finansiering for neste 3 årsperiode enn de 
siste årene og det legger grunnlaget for en god strategiprosess og høyere aktivitetsnivå i 
programmet Hadeland nært og naturlig i perioden 2025-2027. 
 
I tillegg ble det diskutert oppfølging av innspill fra HeiHadeland fra forrige AU-møte. 
Administrasjonen hadde ikke rukket å forberede saken grundig så diskusjonen tok utgangspunkt 
i det som ble presentert i forrige møte og hvilke tiltakspunkter man ønsker fremover. Kort 
oppsummert er alle enige om at portalen HeiHadeland er veldig bra og er et positivt og 
profesjonelt bidrag til informasjon om hva som skjer i vår region. 

Oppfølgingspunkter for administrasjonen: 

- Dialog med HeiHadeland om hvilke fremtidige tanker de har for portalen 
- Administrasjonen lager et grunnlag som ser på hvilke flater / kanaler regionen totalt sett 

er på i dag og hvordan de ulike flatene fungerer. Et mål må være å bruke de ressursene vi 
har på en så god og kostnadseffektiv måte sett i en sammenheng. Dette arbeidet gjøres i 
samarbeid med kommunikasjon i de tre avdelingene 

Ny samarbeidsavtale – status på behandling i kommunene 
Saken har vært oppe i formannskap i Gran og Jevnaker hvor alle sluttet seg til den. Lunner skal 
ha den 21/11. Deretter er det kommunestyrene i alle tre kommuner.  
 
I dagens samarbeidsavtale står det at kommunene skal orienteres om arbeid i IPR’et minst to 
ganger årlig. Administrasjonen var i alle tre sine kommunestyrer første halvår 2024. 
Samarbeidsavtalen er nå oppe i alle tre kommunestyrer nå i andre halvår. Det planlegges en 
informasjonsrunde i alle tre kommunestyrer i starten av 2025 når handlingsplan for 2025 er 
vedtatt.  



 
 

Tidlig planlegging av representantskapsmøte den 13. desember 
 
Foreløpig agenda for møtet er: 

- Møteplan 
- Handlingsplan 2025 med budsjett 
- Handlingsprogram 2025-2027 
- Leder 2025 
- Togring Viken vest 
- Mulighetsstudie Bioenergi – invitasjon fra Gjøvikregionen 

Handlingsplan for IPR 2025  
Det ble lite tid til dette punktet og det vil tas opp igjen på neste møte.  

Eventuelt 
Ingen saker under eventuelt. 
 
Neste møte i AU er 4. desember. 
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