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Forslag til nye vedtekter for Grensekomiteen Värmland-Østfold 

§ 1. Navn og formål 

Grensekomiteen Värmland-Østfold er et samarbeidsorgan for kommuner, fylkeskommuner og 
regioner i grenseregionen mellom Värmland/Västra Götland (Sverige) og Østfold/Akershus (Norge). 
Formålet er å fremme grenseoverskridende samarbeid med fokus på bærekraft, økonomisk vekst, 
infrastruktur og sosial integrasjon. Komiteen skal initiere og koordinere prosjekter innen prioriterte 
områder som transport, næringsliv, miljø, utdanning, kultur, turisme, helse og teknologi, og sikre 
relevans for medlemmene. 

§ 2. Medlemskap og organisering 

2.1 Medlemskap 

Kommuner, regionale myndigheter, og andre inviterte kan bli medlemmer av komiteen. Årsmøtet 
godkjenner nye medlemmer. Alle medlemmer har stemmerett. 

2.2 Årsmøtet 
Årsmøtet er komiteens høyeste organ og hver av medlemmene har kun en stemme per medlem. 
Normalt møter medlemmer med en stemmeberettiget representant på årsmøtet, som ikke sitter i 
styret. Ved stemmelikhet har årsmøtets ordstyrer dobbeltstemme(utslagsröst). Normalt møter 2 
personer fra hver av medlemmene, men man kan møte med flere deltakere. Styrets medlemmer og 
varamedlemmer har alltid møterett. Medlemsforslag til årsmøtet kan sendes skriftlig til styret senest 4 
uker før årsmøtet. 

• Årsmøtet godkjenner innkalling, velger ordstyrer og sekretær, og 2 representanter til å 
underskrive protokoll. 

• Årsmøtet (og ekstraordinært årsmøte) innkalles med minimum 30 dagers varsel. 

• Årsmøtet skal avholdes i en av kommunene i den aktuelle grenseregionen, eller i rimelig 
avstand, for eksempel i Oslo. 

• Årsmøtet er beslutningsdyktig om det er lovlig innkalt. 

• Årsmøtet velger styre, leder, nestleder, revisor og valgkomité med 2 personer fra hvert land.  

• Årsmøtet fastsetter budsjett og handlingsplan.  

• Årsmøtet godkjenner årsberetning med årsregnskap og blir forelagt revisjonsrapport. 

2.3 Styret 
Styret består av minst 8 medlemmer (4 fra Norge, 4 fra Sverige). Dessuten velges 4 
vararepresentanter i rekkefølge fra hvert land. Leder har dobbeltstemme(utslagsrøst) ved 
stemmelikhet. Styret ansetter eller kjøper inn sekretærhjelp og kan benytte eksterne rådgivere.  

2.4 Arbeidsutvalg 
Arbeidsutvalget (leder, nestleder og sekretær) håndterer løpende drift mellom styremøtene. 

2.5 Arbeidsgrupper 
Styret kan nedsette tematiske arbeidsgrupper. 
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§ 3. Funksjonstid og suppleringsvalg 

Styremedlemmers funksjonstid er 2 år. Normalt velges halve styret på årsmøtet. Leder og nestleder 
velges også for 2 år. Ved varig frafall suppleres nye representanter av årsmøtet. Normalt alternerer 
leder og nestleder mellom Norge og Sverige hvert andre år. Årsmøtet kan fravike dette. 

§ 4. Oppgaver og myndighet 

Komiteen er en selvstendig juridisk enhet, registrert i Norge, og er underlagt norsk lovgivning. 
Komiteen kan selv vurdere å også etablere seg i Sverige.  Komiteen definerer selv sine oppgaver 
gjennom årsmøtets vedtak på handlingsplan og budsjett. Komiteen kan iverksette prosjekter med 
ekstern og egen finansiering. Medlemmene er ikke økonomisk eller juridisk ansvarlig for komiteens 
virksomhet, forpliktelser eller gjeld. Komiteen kan ikke oppta lån eller på annen måte pådra 
deltakerne økonomiske forpliktelser utover beløp disse har godkjent på forhånd. 

§ 5. Finansiering 

• Grunnfinansiering: Medlemmene dekker rundt 50% av drift, møter og sekretariat. Nordisk 
Ministerråd søkes om rundt 50%. 

• Prosjektfinansiering: Egne budsjetter utarbeides for prosjekter. 
• Ordinære møtekostnader: dekkes av komiteen. 
• Godgjørelse: for reiser og deltagelse i møter dekkes normalt ikke for medlemmer av styret, 

eller andre medlemmer. Reiser utenfor regionen bekostes av komiteen etter nærmere 
avklaring med komiteens ledelse. 

§ 6. Møter og beslutninger 

• Møter: Minimum ett årsmøte og ett medlemsmøte årlig, samt dialogmøter med 
samarbeidspartnere. Ekstra møter innkalles ved behov. 

• Protokoll: føres og distribueres til alle medlemmer. 

§ 7. Oppsigelse 

Medlemskap kan sies opp med 6 måneders skriftlig varsel, med uttreden fra neste budsjettår. 

§ 8. Vedtektsendringer 

Endringer i vedtektene: Krever 2/3 flertall på årsmøtet. Forslag om å oppløse komiteen, eller å 
omdanne komiteen til en annen struktur krever tilslutning fra minimum ¾ av stemmene på 
årsmøtet. 

§ 9. Ikrafttredelse 

Vedtektene trer i kraft fra 03.10.2025 og erstatter tidligere vedtekter fra 1. juni 2012. 

§ 10. Tvister 
Eventuelle tvister som ikke kan løses på annen måte avgjøres av en domstol i Norge. 
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