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Forord

Indre @stfold brann og redning IKS star i dag overfor alvorlige utfordringer som krever raske og malrettede
beslutninger. Fem av seks brannstasjoner har kritiske HMS-avvik som utgjgr en alvorlig helserisiko for vare
ansatte. Arbeidstilsynet og Bedriftshelsetjenesten har dokumentert alvorlige brudd pa krav til arbeidsmiljg,
inkludert manglende sonedeling, utilstrekkelige garderober og ventilasjon, med risiko for eksponering av
giftige og kreftfremkallende stoffer fra brannrgyk og sot. At vare mannskaper utsettes for helseskadelige
forhold er en uakseptabel situasjon som ikke kan vedvare — det er vart ansvar a sikre ansatte et trygt og fullt
forsvarlig arbeidsmiljg.

Samtidig er dagberedskapen svekket i en slik grad at Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap (DSB)
har papekt alvorlige avvik. Ved flere stasjoner overskrides utrykningstiden til tettsteder og sarbare
institusjoner, saerlig pa dagtid nar deltidsmannskap ikke er tilgjengelige. Dette er et brudd pa brann- og
redningsvesenforskriften og en direkte trussel mot var evne til a Igse samfunnsoppdraget — a beskytte liv,
helse, miljg og materielle verdier.

Dagens stasjonsstruktur, etablert pa 60- og 70-tallet, er ikke tilpasset dagens risikobilde, bosettingsmgnster
eller infrastruktur. Stasjonene er plassert uhensiktsmessig i forhold til utrykningstid og dekning. Dette
svekker var operative evne og hindrer utvikling av en moderne, palitelig og profesjonell beredskap.

| tillegg stilles det stadig st@rre krav til brann- og redningsvesenets rolle i totalberedskapen. Endringer i
sikkerhetspolitisk situasjon og klima krever at vi evner & handtere et bredere spekter av oppgaver, som
forutsetter en organisasjon med tilgjengelighet, robusthet og kvalitet.

Pa bakgrunn av dette er det min klare anbefaling at Indre @stfold brann og redning IKS ma ga fra en
deltidsbasert beredskap til en kasernert heltidsberedskap. Kasernert heltidsberedskap vil sikre krav til
responstid, hgy tilgjengelighet, operativ palitelighet og faglig kvalitet — og vil vaere helt sentralt for 3 mgte
dagens og fremtidens beredskapsbehov. Forslaget innebzerer en ny stasjonsstruktur og organisering som gir
vesentlig styrket beredskap for alle eierkommunene, som samtidig ivaretar mannskapenes sikkerhet og
innbyggernes trygghet.

Petter Manger
Daglig leder/ Brann- og redningssjef
Indre @stfold brann og redning IKS
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1 Sammendrag og anbefaling

e Mandat: Representantskapet har bedt om utredning av Sagveien 9 (Sekkelstenkrysset) som varig
lokasjon pa linje med tidligere alternativer, med samme metode og kriterier som i hovedrapporten.

e Lokasjonsendring: Flytting fra Krosbykrysset til Sagveien 9 pavirker utrykningstider, og svekker
beredskapen vest i ansvarsomradet. Alle tettsteder unntatt Ringvoll og @rje, ligger innen 20
minutter fra Sagveien 9 (Ringvoll dekkes fra nabobrannvesenet pa Saner, @rje fra Marker
deltidsstasjon).

e Befolkningsvekst: Vekst vil konsentreres mot Askim—Mysen og i tettstedene langs E18/jernbane
vestover; stasjonsstrukturen ma speile dette.

e Alternativer: To kasernerte stasjoner (alternativ 5A/5B) gir tilstrekkelig beredskapsverdi. De andre
alternativene tilfredsstiller ikke vurderingskriteriene, innebaerer risiko for beredskapen og er av den
grunn vurdert som uegnet som fremtidig brannordning i I@BR.

e Ngkkeltall alternativ 5: 5A: Investering ca. 225 mill. kr (ombygging Sagveien 9, nybygg Jaren
krysset), personalkost vaktmannskaper ca. 40,5 mill. kr/ar, bemanning 40kas + 16dt. 5B: investering
ca. 138 mill. kr (ombygging Sagveien 9 og Spydeberg), samme personalkost vaktmannskaper.

e Forutsetning: 5A og 5B bygger pa fullsprinkling av Sollia sykehjem for 3 tilfredsstille tidskrav. De
andre alternativene forutsetter ytterligere sprinkling.

Bakgrunn og metode:

Utredningen fglger hovedrapportens helt sentrale kriteriesett (lov og forskrift, HMS, strategisk lokalisering,
bemanning, gkonomi og fremtidsrettet tilpasning), slik at vurderingene er direkte sammenlignbare med
tidligere alternativstruktur.

Hovedfunn:

e Utrykningstid og dekning: Flytting av hovedstasjon fra Krosbykrysset til Sagveien 9 gir styrket
naerhet til Askim/Mysen; 20-minutterskravet til tettsteder oppfylles med nevnte unntak handtert
via nabostasjon/@rje. Detaljert tabell i dokumentet viser konkrete endringer per tettsted (f.eks.
Mysen —6 min, Spydeberg +5 min, Tomter +4 min). Alternativ 5 styrker dekning og responsen i
ansvarsomradets vestre del, der befolkningen og befolkningsveksten er stgrst. Dette gir en betydelig
styrket beredskap.

e Alternativvurdering:
—4A/4B: vurderes ikke akseptable eller anbefalt pga. lav befolkningsdekning og deltidsavhengighet.
—5A/5B: treffer godt pa alle vurderingskriterier og er en helhetlig og langsiktig I@sning.
— 6: Oppfyller minstekravene til beredskap, kun ca. 46 % befolkningsdekning, og vurderes ikke
tilfredsstillende og anbefales ikke.

e @konomi og gjennomfgring (5A og 5B): Ombygging av to eksisterende bygg (5B) reduserer
investering vs. nybygg (anslatt 138 mill.). Arlige personalkostnader for vaktmannskap anslatt 40,5
mill. kr. Endelige kostnader ma kvalitetssikres i forprosjekt. For 5A blir investeringskostnadene
hgyere ved nybygg (anslatt 225 mill.).

e Fremdrift: Behov for snarlige beslutninger for a sikre et fullt forsvarlig arbeidsmiljg for de ansatte,
samt for a lukke dagens beredskapsavvik.
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Faglig anbefaling:

Alternativ 5 anbefales: Bade alternativ 5A og 5B er godt innenfor krav i forskrift og utredningens
vurderingskriterier. De er begge fullverdige og akseptable Igsninger for fremtidig brannordning. Alternativ
5A: kasernert hovedstasjon i Sagveien 9, samt en kasernert bistasjon (nybygg) ved Jarenkrysset og
viderefgring av Marker. Denne Igsningen gir seerdeles god beredskap og nybygget vil ha lang levetid.
Alternativ 5B: kasernert hovedstasjon Sagveien 9, kasernert bistasjon Spydeberg (ombygging) og
viderefgring av Marker. Lgsningen megter alle vurderingskriteriene og gir sveert god beredskap. Begge
alternativene mgter alle krav til utrykningstid, samt lukker bade HMS-avvik og beredskapsavvik og fglger
befolknings- og risikoutviklingen langs E18-aksen.

Alternativ 5 er eneste alternativ i utredningen som sikrer god beredskap pa begge sider av Glomma. Dette er
av vesentlig betydning for den daglige beredskapen i selskapets ansvarsomrade, szerlig for tettstedene vest
for Glomma, som ellers risikerer redusert innsatskapasitet ved hendelser. | tillegg styrker alternativet
selskapets evne til & ivareta beredskap i en totalforsvarssammenheng — spesielt i situasjoner der kryssing av
Glomma kan veere stengt eller sterkt begrenset, for eksempel ved flom, tekniske problemer eller
sikkerhetshendelser. Dette gjgr alternativ 5 strategisk viktig for beredskapen i var region.

De tre andre alternativene utredet i dette vedlegget (4A, 4B og 6) tilfredsstiller ikke vurderingskriteriene og
anbefales ikke.
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3 Mandat og bakgrunn

Dokumentet «Brannordning - Utredning og anbefaling av fremtidig stasjonsstruktur og organisering av
brannvesenet» ble overlevert representantskapsmgte 01/2025 16. juni 2025:

Sak 5: «Orientering og overlevering av dokumentasjon av brannvesenet»

Saksfremlegg:
I@BR star overfor betydelige utfordringer og endrede rammebetingelser i brannberedskapen. For &

sikre en moderne, baerekraftig og effektiv beredskap de neste 35-50 drene, ma det tas strategiske
grep. Dokumentet (Brannordning) presenterer metodikken for utvikling av handlingsalternativer,
vurderingskriterier og fem prinsipielt ulike alternativer for fremtidig brannordning

Brannsjefens anbefaling og faglige rad er Alternativ 5.

I@BR IKS gnsker en konstruktiv dialog om veien videre for & tilrettelegge for fremtidig beslutning ved
kommunestyrer og vedtak i representantskapet.
I@BR stiller ressurser tilgjengelig ved behov for informasjon og faglige rad i prosessen.

Folgende ble enstemmig vedtatt i sak 05/2025:

Brannordning, Dokumentasjon av Indre @stfold brann og redning IKS, er mottatt av eierkommunene
og tas til orientering.

Representantskapet ber om at Sagveien 9 utredes som en aktuell varig lokasjon pa lik linje med de
alternativer som allerede er utredet i forslaget til brannordning. Representantskapet avventer
behandle forslaget inntil en slik I@sning er utredet og kommunene dessuten har foretatt en
gjiennomgang av ngdvendige HMS-tiltak pd eksisterende brannstasjoner og kostnadsberegnet dette.

4 Metode og vurderingskriterier

Ved utvikling og vurdering av handlingsalternativer for fremtidig brann- og redningsberedskap i Indre @stfold
brann og redning IKS, er det lagt til grunn et helhetlig og komplett sett vurderingskriterier som gir et solid
grunnlag for analysen. Dette er de samme kriteriene som i hovedrapporten og fungerer som
vurderingsgrunnlag for a sikre at anbefalingene som fremlegges ivaretar bade lovpalagte krav, faglige
standarder og langsiktige strategiske behov.

Lov- og forskriftskrav

e Alle alternativer skal veere i samsvar med gjeldende lovgivning og forskrifter.

e Spesiell vekt pa brann- og redningsvesenforskriften, arbeidsmiljglovgivning og HMS-forskrifter.
HMS

e lvaretagelse av helse, miljg og sikkerhet for ansatte star helt sentralt.

e Lgsningene ma sikre tilfredsstillende arbeidsforhold, trygge garderobe- og sonelgsninger, samt
redusere risiko for eksponering for kreftfremkallende stoffer.

e Driftsmessig HMS ma innpasses i bade bygningsutforming og organisering.
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Strategisk plassering

e Geografisk lokalisering skal gi best mulig befolkningsdekning og utrykningstid og dekke hele
ansvarsomradet.

e Alternativene vurderes ogsa opp mot vare nabobrannvesen.
Bemanning

e Lgsningene ma understgtte tilgjengelighet og rekruttering av kvalifisert personell. Dagens avvik ma
lukkes.

e Kasernert vaktberedskap, bemanningens slagkraft, kontrollspenn og kvalitet ma vurderes.
e Tilrettelegging for gkte krav til kompetanse og kontinuerlig beredskap.
Pkonomi

e Kostnadsnivaet vurderes med vekt pa forholdet mellom beredskapsgevinst og investering/drift, samt
kost, nytte mot beredskapsevne.

e Langsiktig baerekraft er avgjgrende for & kunne fornye innsatsmateriell og felge med i teknologisk
utvikling.

e Det legges vekt pa kostnadseffektiv drift, samtidig som kvalitet og beredskap skal styrkes.
Fremtidsrettet
e Alternativene skal veere robuste for endrede behov og nye rammevilkar i et tidsperspektiv pa 35-50
ar.
e Ekstremveer, samfunnssikkerhet, nye trusler og uforutsette hendelser krever fleksible og
tilpasningsdyktige Igsninger.

e Bygg og organisasjon ma kunne skaleres og moderniseres over tid og beredskapsbehov.

4.1 Hvorfor hovedkriteriene er viktige
Lov- og forskriftskrav

Brann- og redningsvesen er underlagt et omfattende regelverk som setter klare rammer for organisering,
dimensjonering og drift. A fravike dette vil ikke bare vaere ulovlig, men kan ogsa medfgre redusert sikkerhet
for innbyggere og ansatte, samt gkonomiske og rettslige konsekvenser for eierkommunene. Derfor er
etterlevelse av lov og forskrift et absolutt grunnkrav i vurderingen.

Helse, miljg og sikkerhet

Ansatte i brann- og redningstjenesten utsettes for hgy risiko, bade fysisk og psykisk. Ny kunnskap om
eksponering for kreftfremkallende stoffer, hgyt press i innsatssituasjoner og behov for trygge arbeidsforhold
gj@r at HMS-tiltak ma sta sentralt for a ivareta kravene til et fullt forsvarlig arbeidsmiljg. Dersom ikke
arbeidsmiljp og sikkerhet ivaretas, svekkes bade beredskapens robusthet, rekrutteringen av nye mannskaper
og selskapets arbeidsgiveransvar.
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Strategisk plassering

Brann- og redningsberedskap ma vaere dimensjonert etter risiko og befolkningsfordeling. Stasjonenes

plassering er avgjgrende for utrykningstid, dekningsgrad og muligheten til 8 na innbyggere og objekter
innenfor lovpalagte tidsrammer. Strategisk lokalisering kan ogsa redusere sarbarhet, legge til rette for
samvirke med nabobrannvesen og utnytte ressurser pa tvers av kommunegrenser.

Bemanning

Selve kjernen i brann- og redningstjenesten er menneskene som bemanner den. Et alternativ som ikke sikrer
tilstrekkelig personell, kompetanse og kasernert beredskap vil ikke kunne levere en forsvarlig innsats.
Rekruttering, opplaering, faglig utvikling og tilrettelegging for operative vaktordninger er avgjgrende for a
mete bade dagens og fremtidens krav. Bemanning er dermed en ngkkelfaktor som avgjgr kvaliteten i alle
andre kriterier.

Videre gir kasernert bemanning hgyere og mer stabil operativ kvalitet enn deltidsmodellen nar oppgavene er
tids- og kompetansekritiske. Nar mannskap og ledelse er fysisk til stede pa stasjonen i dggnvakt, oppnas
kortere mobilisering, tettere samtrening og forutsigbar oppmgtegrad. Dette gir bedre utnyttelse av
spesialistkompetanse (rgykdykking, frigjgring, CBRNE, akutt forurensning) og hgyere sannsynlighet for
korrekt taktisk oppstart under tidspress.

@konomi

Kommunene har begrensede ressurser. Investeringer i brannvesenet ma balanseres mot andre oppgaver.
Det er derfor avgjgrende at kostnader star i et rimelig forhold til beredskapsgevinst, i form av kost vs nytte.
Samtidig ma gkonomien vaere langsiktig baerekraftig, slik at det ikke bare finnes midler til etablering, men
ogsa til drift, vedlikehold, utskifting av utstyr og innfasing av ny teknologi. @konomi handler derfor om bade
effektiv ressursbruk og a sikre stabil beredskap over tid.

Fremtidsrettet

Brann- og redningstjenesten bygges for flere tiar fremover, og Igsningene ma tale endringer i samfunnet,
herunder demografi, klima og teknologi. @kende ekstremvaer, nye trusler (f.eks. cyberangrep, kritisk
infrastruktur), samt utvikling innenfor transport, energi og bygningsmaterialer krever at nye stasjoner og
organisasjonsmodeller har fleksibilitet innebygget. Fremtidsrettet tilpasning er viktig for a unnga at
investeringer mister verdi etter fa ar, og for a sikre at beredskapen holder tritt med et samfunn i rask
endring.
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4.2 Endringer i alternativstrukturen fra tidligere utredning
Alternativer
tidligere utredet Alternativ 0 Alternativ 1a Alternativ 1b Alternativ 2 Alternativ 3
Alternativer Ingen Alternativ 4a Alternativ 4b AlSMativea Alternativ 6
utredet med utredning Alternativ 5b

Sagveien 9

| den fgrste utredningen ble det presentert flere alternativer for framtidig organisering og lokalisering av
brann- og redningsberedskapen i Indre @stfold. Alternativ 0 er beskrevet i tidligere overlevert dokument og
er derfor ikke med i denne vurderingen.

Den fgrste utredningen la til grunn ny kasernert hovedstasjon ved Krosbykrysset i fire alternativer.
Alternativ 2 ble anbefalt og star fremdeles anbefalt ssmmen med ny anbefaling i denne utredningen.
Representantskapet vedtok i mgte 1/2025 3 utrede Sagveien 9 (Sekkelstenkrysset) som alternativ lokasjon
for ny hovedstasjon. Foreliggende utredning vurderer derfor fem alternativer med Sagveien 9 som
hovedstasjon, herunder alternativ 4a, 4b, 5a, 5b og 6

Som vist i figuren er alternativene i hovedsak viderefgrt. Endringer ut over flytting av hovedstasjonen
gjelder:

e Alternativ 4, 5 og 6: Ny kasernert hovedstasjon er flyttet fra Krosbykrysset til Sagveien 9,
Sekkelstenkrysset for 3 oppna reduserte investeringskostnader.

e Alternativ 5: Bistasjon utredes enten som ny kasernert stasjon i Jarenkrysset eller som oppgradert
kasernert stasjon i Spydeberg.

Alternativene i hoveddokumentet viderefgres her som:

e Alternativ 4A: Ny dggnkasernert stasjon Sagveien 9 - oppgradert deltidsstasjon Trggstad og Skiptvet,
viderefgre Marker

e Alternativ 4B: Ny dggnkasernert stasjon Sagveien 9 — Fremskutt enhet Trggstad og Skiptvet,
viderefgre Marker

e Alternativ 5A: Ny dggnkasernert stasjon Sagveien 9 — ny dggnkasernert bistasjon Jarenkrysset,
viderefgre Marker

e Alternativ 5B: Ny dggnkasernert stasjon Sagveien 9 — ny dggnkasernert bistasjon i oppgradert
Spydeberg brannstasjon, viderefgre Marker

e Alternativ 6: Ny dggnkasernert stasjon Sagveien 9— viderefgre Marker

| alle alternativene i denne utredningen viderefgres stasjon Marker som i dag.
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5 Lokasjonsanalyse Sagveien 9

5.1 Bakgrunn

| trdd med representantskapets enstemmige vedtak (sak 05/2025) har Indre @stfold brann og redning IKS
igangsatt utredning av Sagveien 9 som varig lokasjon for ny kasernert hovedstasjon. Utredningen fglger
samme kriterier, metode og vurderingsgrunnlag som i brannordningen, slik at Sagveien 9 kan sammenlignes
direkte med tidligere alternativer.

Krosbykrysset alternativet er erstattet med Sagveien 9. Flyttingen av foreslatt hovedstasjon gstover pavirker
befolkningsdekningen vestover i ansvarsomradet; konsekvenser for utrykningstid, ressursutnyttelse og
fremtidig dimensjonering er derfor szerskilt analysert.

Brannordningens alternativ 2 er justert og framstilles na som alternativ 5A/5B: en ny kasernert bistasjon
enten ved Jarenkrysset eller alternativt ved renovering av eksisterende stasjon i Spydeberg. Dette reflekterer
muligheter og begrensninger nar hovedstasjonen legges til Sagveien 9.

Arbeidet omfatter:

e Kartlegging av tomt/beliggenhet (utrykningstid, adkomst til hoved ferdselsarer, naerhet til prioriterte
innsatsomrader).

e Vurdering av tekniske, gkonomiske og regulatoriske forutsetninger (investering, drift og
planrammer).

e Sammenstilling mot eksisterende alternativer for et helhetlig beslutningsgrunnlag for eiere og
representantskap.

Parallelt har vi dialog med Indre @stfold kommune (I@K) om ngdvendige HMS-tiltak ved eksisterende
stasjoner og ved Sagveien 9, inkludert kostnadsberegninger, for a sikre bade midlertidige og langsiktige
Igsninger for et forsvarlig arbeidsmiljg. Tallgrunnlaget ved investeringer i denne utredningen er i stor grad
hentet fra I@K eiendomsavdeling sine beregninger.

I@BR er positive til & fa muligheten til a vurdere alternative lgsninger. Vart faglige stasted er fortsatt
forankret i den tidligere anbefalte brannordningen med vekt pa vurderingskriteriene, samtidig som
representantskapets bestilling fglges opp grundig og profesjonelt.

5.2 Sagveien 9 som ny kasernert hovedstasjon

Sagveien 9 innebaerer et skifte fra det tidligere «Krosbykrysset alternativet» med nybygg, til ombygging av
eksisterende bygg i Sagveien 9. Endringen medfgrer en flytting av hovedstasjonen fra vest mot gst i
regionen. Dette pavirker befolkningsdekningen, szerlig vestover, men kan samtidig gi gevinster gjennom
gjenbruk og lavere investeringsbehov. Et oppgradert bygg gir lavere investeringskostnad enn nybygg.

Sagveien 9 representerer dermed en vesentlig endring i konsept og forutsetninger sammenlignet med
Krosbykrysset. Denne utredningen synliggjgr konsekvenser for beredskap, gkonomi, HMS og framtidsrettet
tilpasning, og har som mal a gi eierkommunene, sammen med hovedrapporten, et helhetlig
beslutningsgrunnlag.

I@K eier og leder prosessen med & utrede kjgp og utvikling av Sagveien 9 til fullverdig, kasernert
hovedstasjon. I@BR vil stgtte Indre @stfold kommune med faglige innspill om krav, funksjonalitet og drift av
en moderne kasernert stasjon.

I@BR anbefaler et tidlig og tett samarbeid med Arbeidstilsynet gjennom hele prosessen. Arbeidstilsynet

inngar i byggesaken, og har allerede understreket betydningen av reell medvirkning fra de ansatte fra

oppstart til ferdigstillelse. Erfaring viser at medvirkning gir bedre Igsninger, sterkere eierskap og varig verdi.
I —————————
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For a sikre at Igsningen mgter bade navaerende og framtidige behov, bgr fagekspertise pa
bygging/ombygging av brannstasjoner involveres tidlig, slik at effektivitet, operativ funksjonalitet,
arbeidsmiljg og HMS ivaretas.

Den oppdaterte utredningen vurderer fem operative hovedalternativer med felles forutsetning om Sagveien
9 som hovedstasjon. Hvert alternativ er analysert mot de helt sentrale kriteriene: lov- og forskriftskrav, HMS,
strategisk lokalisering, bemanning, gkonomi og framtidsrettet tilpasning.

5.3 Befolkningsutvikling i Indre @stfold kommune
Nedenfor fglger en tabell som oppsummerer utvikling og konsekvenser av befolkningsveksten i arene
fremover. Kilder er SSB og Indre @stfold kommune.

Element Detalj

Framskrivinger peker pa en befolkning pa 54 000 innen 2050, eller ca. 50 000 innen 2034

Hvor mye?
¥ (Indre @stfold kommunes modell).
Hvor? Veksten konsentreres rundt Askim—Mysen og i pendlerrelaterte tettsteder langs kollektiv- og
) transportaksen til E18 og jernbanen.
Moderat, men vedvarende vekst; delvis drevet av innvandring, pendlerfunksjon og
Hvordan?

boligbygging.

Planlegging av brannstasjoner bgr tilpasses vekstomradet, med fokus pa bolig, infrastruktur,

Implikasjoner:
P ) tjenester, beredskap og andre risikoobjekter i vekstomradene.

5.4 Befolkningsvekstens betydning for fremtidig brannberedskap

Befolkningsutviklingen i Indre @stfold kommune viser en moderat, men vedvarende vekst. SSBs
hovedscenario peker mot om lag 54 000 innbyggere i 2050 i kommunen, mens Indre @stfold kommunes
egne planer legger til grunn et intervall pa 50—60 000 innbyggere i samme tidsrom. Kommunens
kunnskapsgrunnlag og regionale planpremisser viser samtidig at veksten i stor grad vil konsentreres i
bybandet Askim—Mysen, samt i tilhgrende tettsteder og knutepunkt langs E18 og jernbanen vestover.

For brann- og redningsberedskapen betyr dette at geografisk plassering av stasjoner ma speile
bosettingsmgnsteret. Nar veksten i hovedsak skjer i de mest sentrale byomradene, gker viktigheten av kort
utrykningstid i nettopp disse omradene. Et stasjonsmgnster som gir rask tilgang til Askim—Mysen og de
stgrste tettstedene, vil vaere avgjgrende for @ mgte fremtidige krav til dimensjonering. Kriteriet strategisk
plassering star her helt sentralt, bade med hensyn til beredskap og forebyggende arbeid.

Samtidig viser framskrivingene en tydelig aldring i befolkningen, med flere eldre innbyggere som i stgrre grad
er sarbare ved brann og ulykker. Dette gker behovet for robusthet i bemanning og materiell, samt for a
kunne gi hurtig og slagkraftig innsats i omrader med hgy befolkningstetthet.

Plassering av hovedstasjon og eventuelle satellitter, deltidsstasjoner og kasernert bistasjon ma derfor
vurderes ut fra:

e Dekning av store tettstedene Askim—Mysen, der veksten vil fortsette.
I —————————
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e Strategisk nzerhet til E18 aksen, som bade er en rask innsatsakse til tettstedene langs hele aksen og
ogsa en kilde til risikohendelser.

e Tettstedsvekst og pendlingsmgnstre vestover som sammen med utviklingen av Holtskogen
industriomrade vil skape behov for styrket beredskap i den vestlige delen av ansvarsomrade.

Dersom stasjonsstrukturen ikke tilpasses en fremtidig befolknings- og industriutvikling vestover, kan
brannvesenets evne til 8 mgte innbyggerne, og virksomhetens forventninger til brann- og redningsberedskap
over tid svekkes. Det er derfor avgjgrende at fremtidige investeringer i brannstasjoner forankres i
dokumentert befolkningsvekst, forventet bosettingsmgnster og planlagte industriomrader.

En strategisk plassering av ny hovedstasjon — kombinert med ngye vurderte, deltidsstasjoner,
satellittstasjoner og kasernert bistasjon— er ngdvendig for a balansere kort utrykningstid i vekstomradene,
god regional dekning og langsiktig baerekraft i beredskapen.

5.5 Befolkningsdekning innenfor 10 minutters utrykningstid

Flyttingen av hovedstasjonen fra Krosbykrysset til Sagveien 9 medfgrer en forskyvning av tyngdepunktet for
brann og redningsberedskapen gstover. Dette styrker beredskapen i de @stlige tettstedene Askim og Mysen,
men gir samtidig en svekket befolkningsdekning vestover mot Spydeberg, Knapstad, Ringvoll, Tomter og de
vestlige randsonene.

Befolkningsdekning ved 10 minutters utrykningstid fra brannstasjonene et kriterium som gir et godt bilde av
brann og redningsberedskapen ved ulike alternative plasseringer av brannstasjoner.

Kravet til utrykningstider til tettstedene er 20 minutter. Ved flytting til Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset blir
utrykningstidene til tettstedene som fglger:

Tettsted Sekkelstenkrysset Krosbykrysset Differanse
Bastad 17 min 20 min -3 min
Trggstad 14 min 17 min -3 min
Mysen 6 min 12 min -6 min
Skiptvet 15 min 14 min + 1 min
Spydeberg 10 min 5 min + 5 min
Askim 6 min 3 min +3 min
Ringvoll 23 min 18 min + 5 min
Tomter 19 min 15 min +4 min
@rje 23 min 27 min -4 min

De etterfglgende kartene viser befolkningsdekning innenfor 10 minutters utrykningstid i kart. Veier farget i
gront viser 10 minutters utrykningstid, gult mellom 10 og 20 minutter, redt mellom 20 og 30 minutter. Det er
deretter beregnet hvor mange innbyggere det bor innenfor den grgnne sonen. Dette gir et maltall for a
synliggjgre befolkningsdekningen mellom de forskjellige alternativene.

Kartene illustrerer den geografiske endringen i befolkningsdekning mellom de to alternativene til kasernert
hovedstasjon, Krosby krysset og Sekkelstenkrysset:
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Tegnforkiaring
© Kasemert
o Ikke kasemert
<3(<9)
3-13(9-19) ‘ 20 s
—13-23(19-29) > o

Kart 1: Befolkningsdekning fra Krosbykrysset, 10 min utrykningstid, inkludert Marker. Kilde: Indre @stfold kommune.

b Y | Dekning: Sekkelsten 9 min. |
— @ N

[158)

Tegnforklaring =
® Kasernert
Reisetid (min)
—<9
9-19
—19-29

Kart 2: Befolkningsdekning fra Sekkelstenkrysset, 10 min utrykningstid. Uten Marker Kilde: Indre @stfold kommune.
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Fordeler med valg av Sagveien 9:

e Knutepunktplassering: Sagveien 9 ligger i tilknytning til trafikk-knutepunktet E18 Sekkelstenkrysset,
samt RV128 og RV115 noe som gir fleksibilitet i utrykningsretning bade gstover, vestover samt syd
og nordover.

e E18 aksen: E18 gir rask tilgang til regionens tettsteder og risikoomrader — i tillegg er transportaren i
seg selv ogsa et risikoomrade med trafikkulykker og transport av farlig gods med mer.

e Dekning av Askim by og tettstedet Mysen i @st: En kasernert stasjon i Sagveien 9 dekker Askim og
Mysen tettsteder, som representerer Indre @stfold kommunes gstlige vekstomrader i drene
fremover. Dette styrker beredskapen i et omrade hvor befolkningsgrunnlaget allerede er stort.

Ulemper med valg av Sagveien 9:

e Begrenset dekning vestover: Innenfor 9 minutter nas ikke Spydeberg sentrum eller deler av de
vestlige tettstedene i Indre @stfold kommune. Dette svekker befolkningsdekningen for en del av
innbyggerne, og flyttingen gjgr Indre @stfold kommune mer sarbar for hendelser i vest.

o |kke gunstig strategisk balanse: Plasseringen @st for Askim innebzaerer en ubalanse i
stasjonsstrukturen, da dekningen blir sterk i gst, men svak i vest.

e Langsiktig robusthet: En lokasjon i Sagveien 9 gir kortsiktig gevinst ved naerhet til Askim og E18, men
dekker i liten grad Indre @stfold kommunes samlede vekstomrader vestover og kan dermed vaere
mindre robust som langsiktig hovedstasjon uten en bistasjon i vest for hele Indre @stfold.

Konklusjon:

Sagveien 9 som hovedstasjon gir fordeler i form av naerhet til tettstedene Askim og Mysen, direkte tilgang til
E18 aksen samt RV128 (gamle E18) og god dekning av de gstlige delene av Indre @stfold kommune. Samtidig
innebaerer lokasjonen ulemper med hensyn til vestlige deler av Indre @stfold kommune og helhetlig
befolkningsdekning. Innenfor 10 minutters utrykningstid sikres altsa beredskap i befolkningsmessig sterke
omrader i gst, mens i vestlige vekstdeler av Indre @stfold kommune gker utrykningstiden med opp til 4 -5
minutter.

Som eneste kasernerte stasjon er Igsningen uegnet opp mot vurderingskriteriene: Den oppfyller kun
minstekrav i lov/forskrift, gir ubalansert geografisk og befolkningsmessig dekning med inntil 4-5 minutter
lengre innsatstid i vest, svekker utholdenhet ved samtidige hendelser, og gir samlet svakere
samfunnsgkonomisk resultat. For a oppfylle kriteriene, ma Sagveien 9 kombineres med en kasernert
bistasjon i vest (alternativ. 5A/5B).

6 Reservestyrker

§ 16 i brann- og redningsvesenforskriften slar fast at brann- og redningsvesenet skal vurdere behovet for, og
ved behov etablere, reservestyrker for blant annet skogbrann og andre saerskilt ressurskrevende hendelser.
Reservestyrke er et ekstra oppmete-/innkallingsgrunnlag utover ordinzer vaktberedskap, som kan aktiveres
nar hendelser, samtidighet eller varighet overstiger ordinzer kapasitet. Behov, omfang og aktivering skal
bygge pa risiko- og beredskapsanalysen; samarbeid/avtaler med andre nabobrannvesen kan innga fgr
reservestyrke etableres.

Denne reservestyrken kan besta av frimannskaper som er tilgjengelige ved behov for ekstra ressurser. |
tillegg kan overtallige mannskaper fra en omorganisering tilbys a fortsette i reservestyrken pa samme
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betingelser som fgr. Dette sikrer at erfarne og kvalifiserte mannskaper fortsatt kan bidra til beredskapen.
For a styrke reservestyrken ytterligere kan det rekrutteres mannskaper utenfra.

Reservestyrken skal ogsa sikre at det kommer nok mannskaper ut til skadestedet i en tidlig fase. Styrken vil
veere med 3 oppfylle intensjonen i veiledningen til brann- og redningsvesenforskriften om at innen 10-15
minutter etter at fgrsteinnsatsen er iverksatt, skal en styrke pa 12—14 mannskaper vaere i samlet innsats.

Videre kan disse organiseres i en hjemmevaktsordning eller som et ekstra kasernert vaktlag i perioder for a
styrke beredskapen ved forhgyet risiko, ved samtidige hendelser og andre stgrre branner og ulykker.

| tillegg kan tilgjengelige mannskaper fra reservestyrken innkalles ved andre behov for ekstra ressurser.
Ved behov for ekstra ressurser kan forsterkninger ogsa hentes inn gjennom regionale samarbeidsavtaler
med omkringliggende brannvesen.

7 Alternativ 4A: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9 - oppgradert
deltidsstasjon Trggstad og Skiptvet, viderefgre Marker

| alternativ 4A plasseres en dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset, en oppgradert/nybygd
deltidsstasjon i Skiptvet og en oppgradert/nybygd deltidsstasjon i Trggstad. Deltidsstasjonen i @rje
viderefgres. Dagens stasjoner i Askim, Mysen og i Spydeberg legges ned. Sagveien 9 vil ogsa huse ansatte fra
forebyggende avdeling, ledelse og administrasjon.

7.1 Vaktordning

lllustrasjon alternativ 4a:

»,
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Kasernert stasjon Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset:

e Den kasernerte stasjonen har alltid minimum fem mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:

o En utrykningsleder.

o Tre mannskaper.
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o Ett mannskap som stgttestyrke for tankbil eller stigebil.
e Beredskapen dekkes av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 24 mannskaper, inkludert én ekstra per vaktlag for a dekke paregnelig
fravaer, vist i blatt.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:

o Fgrstebil.

o Tankbil.

o Hgyderedskap.

o Fremskutt enhet.
o Reserve fgrstebil.

Deltidsstasjoner i Trggstad, Skiptvet og Marker:

e Hver stasjon har:
o En utrykningsleder og en brannkonstabel som sjafgr i kontinuerlig hjemmevaktberedskap.
o 14 mannskaper uten kontinuerlig vaktberedskap.
o Totalt 16 mannskaper per stasjon.
e  Utstyr pa deltidsstasjonene inkluderer:
o Fgrstebil.
o Fremskutt enhet.
o Tankbil (pa Tregstad og Marker).

Overordnet vaktberedskap: Overordnet beredskap dekkes av szerskilt kvalifiserte personer som inngar i en
egen vaktordning som innsatsledere.

Samsvar med forskrifter: Den samlede vaktstyrken er innenfor minimumsberedskapen som eierkommunene
er palagt a opprettholde i henhold til brann- og redningsvesenforskriften.

Merk at DSB har gitt avvik pa dagtidsberedskapen pa stasjon Trggstad og Spydeberg. Denne er ikke
tilfredsstillende grunnet sviktende oppmegte.
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7.2 Analyse av utrykningstider alternativ 4A

Dekning: Sagveien 9 min.
Skjonhaug, Skiptvet, @rje 3 min.

Tegnforklaring
® Kasernert
® [kke kasernert @

Reisetid (min) (Sagveien)

<3(<9)
3-13(9-19)

—13-23(19-29)

Kart 3: Kartet viser rekkevidde med 10 min utrykningstid alternativ 4A. Kilde: Indre @stfold kommune

Kartet viser brannstasjonenes befolkningsdekning pa kveld, natt og helg, ikke dagtid, beregnet ut fra
utrykningstid basert pa fartsgrenser. For deltidsstasjonene er det lagt til en forspenningstid pa 7 minutter,
mens det for den kasernerte stasjonen ved Sekkelstenkrysset er lagt til 1 minutt forspenningstid. Fargene i
kartet indikerer rekkevidde:

e  Grgnn: Utrykning innen 10 minutter.
e  Gul: Utrykning innen 20 minutter.
e Rgd: Utrykning innen 30 minutter.

Dekning av ansvarsomradet

e Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset: Gir god befolkningsdekning innenfor 10 minutter til de store
tettstedene langs E18 fra Mysen i @¢st og vestover mot Spydeberg.

e Deltidsstasjonene i Trggstad, Skiptvet og @rje: Dekker kun tettstedene de er plassert i innenfor en
rekkevidde pa 10 minutters utrykningstid.

e Samlet dekning: Hele ansvarsomradet dekkes av egne stasjoner innenfor 20 minutters utrykningstid,
med unntak av noen omrader nord og sgr for @rje, samt Ringvoll. | tillegg bidrar stasjonen i Sagveien
9 til dekning av enkelte omrader inn i nabobrannvesenet i vest og s@r for Skiptvet.

Befolkningsdekning | alternativ 4A nas 53 % av befolkningen i ansvarsomradet innenfor 10 minutters
utrykningstid. Dette er en nedgang fra alternativ 1A pa 4%.
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Utrykningstider til helseinstitusjoner med krav om 10 minutter: Her er en oversikt over helseinstitusjoner
og deres utrykningstid fra naermeste stasjon:

e Grinitun Aldershjem, Spydeberg: Neermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Hobdgl bo- og behandlingssenter, Knapstad: Naermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Sollia bo- og servicesenter, Skiptvet: Neermeste stasjon: Skiptvet.

Helseinstitusjoner (sykehjem og liknende) med krav til 10 min utrykningstid

Institusjon Utrykningstid Neaermeste stasjon
Grinitun Aldershjem Grinistubben 3, Spydeberg 12 min Sekkelstenkrysset
Hobgl bo- og behandlingssenter Gaupefaret 5, Knapstad 15 min Sekkelstenkrysset
Sollia bo- og servicesenter Sollia 1, Skiptvet 10 min Skiptvet

Kun Sollia bo- og servicesenter nas innenfor kravet pa 10 minutter. Utviklingen med en stadig mer svekket
dagtidsberedskap pa deltidsstasjonene, kan medfgre at det ogsa vil oppsta en situasjon hvor kravet ikke vil
veaere innfridd for Sollia bo- og servicesenter. Kravet til 10 minutters utrykningstid kan kompenseres med
fullsprinkling av institusjonen?,

7.3 Styrker og svakheter ved alternativ 4A

Lov- og forskriftskrav

Den dggnkasernerte stasjonen i Sagveien 9 vil bli oppgradert i trad med Arbeidstilsynets HMS-krav og vil
oppfylle alle krav til et trygt og fullt forsvarlig arbeidsmiljg for beredskapsmannskaper. Alle avvik vil bli
lukket. Bygget vil ogsa huse ansatte fra forebyggende avdeling, ledelse og administrasjon. | tillegg bgr det
vurderes om stasjonen kan brukes til andre formal, som samarbeid med sivilforsvaret eller kriseledelse.

Ved ombygging eller nybygging av stasjonene i Skiptvet og Trggstad ma byggeprosessen fglge de samme lov-
og forskriftskravene som gjelder for den dggnkasernerte stasjonen. Disse stasjonene skal kunne gi plass til
opptil 16 deltidsmannskaper med tilhgrende kjgretgy og utstyr, og tilrettelegges for fullt forsvarlige
arbeidsforhold.

Nar det gjelder kompetanseavviket fra DSB, vil dette alternativet med deltidsstasjoner viderefgre
eksisterende utfordringer knyttet til lovpalagt kompetanseoppfelging, samt vedlikehold og utvikling av
kompetanse i henhold til kravene for deltidsstasjoner. Kasernert bemanning gir hgyere og mer stabil
operativ kompetanse fordi mannskapene trener, gver og jobber sammen daglig. Kontinuerlig eksponering
for reelle hendelser, systematisk gvelse og tett veiledning gir raskere ferdighetsutvikling.
Spesialistkompetanse (rgykdykking, frigjgring, CBRNE, vannredning, tungt utstyr, akutt forurensning)
vedlikeholdes gjennom hyppig bruk og kvalifisert instruktgrmiljg, med Igpende kvalitetssikring av prosedyrer
og taktikk. Kasernert drift muliggj@r standardiserte treningsprogram, dokumentert sertifisering og malrettet
repetisjon etter avvik og laeringspunkter. Ledelse og ngkkelroller er fysisk til stede, noe som gir mer presis
taktisk veiledning, mentorleering og hurtig innfgring av nytt materiell og nye metoder. Summen er hgyere
treffsikkerhet i fgrsteinnsats og stgrre evne til a handtere komplekse, sjeldne scenarier — et
kompetanseniva som er vesentlig vanskeligere a oppna og stabilisere i deltidsmodellen.

En kasernert stasjon i Sagveien 9 vil lukke beredskapsavviket fra DSB sin tilsynsrapport pa dagtidsberedskap
pa deltidsstasjonene. Dette gjgres ved at hovedstasjonen utalarmeres samtidig med deltidsstasjonene ved

11@BR har kontaktet en kompetent fagperson innen slokkesystemer i Finans Norge sin bygningsavdeling.
Vedkommende gir en budsjettpris pa kr. 3.500.000,00 eks. mva. for full sprinkling av et sykehjem over 2 etasjer med 40

plasser pa om lag 1700 kvadratmeter med tilhgrende 9 omsorgsboliger pa om lag 700 kvadratmeter.
I —————————
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hendelser i Trggstad og Skiptvet. Problemet med tilgjengelige deltidsmannskaper i dagtidsberedskap pa
deltidsstasjonene vil vedvare, med noen variasjoner fra stasjon til stasjon. Som fglge av samfunnets utvikling
vil dette problemet med stor grad av sannsynlighet gke for vare deltidsstasjoner i arene som kommer. Som
folge av dette vil deltidsstasjonene sin beredskapsverdi bli ytterligere redusert i arene som kommer.

Dette er ellers ikke et sarskilt problem for I@BR, men et gkende nasjonalt problem for alle brann- og
redningsvesen med deltidsberedskap.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)

Nar det gjelder helse, miljg og sikkerhet (HMS), vil den kasernerte stasjonen i Sagveien 9, sammen med de
nybygde eller renoverte deltidsstasjonene i Skiptvet og Trggstad, oppfylle Arbeidstilsynets krav til HMS.
Stasjonene vil veere utstyrt med fasiliteter som ren og skitten sone, vaskehall, garderobe, treningsrom og
oppholdsrom, som alle er i trad med krav til arbeidsmiljg og spesifikke krav for brannstasjoner.

Ved den kasernerte stasjonen vil kontinuerlig tilstedeveaerelse bidra til bedre oversikt og planlegging for
systematisk utskifting og investering i operativt utstyr, herunder verneutstyr og vernebekledning. Kasernert
drift innebaerer faste stillinger, noe som gjgr oppfalging av HMS-rutiner og prosedyrer enklere og mer
effektiv. De oppgraderte deltidsstasjonene vil ogsa tilfredsstille alle palagte krav til brannstasjoner og sikre et
trygt arbeidsmiljp for ansatte.

Likevel vil utfordringer knyttet til deltidsansattes begrensede tid til oppfelging av HMS-rutiner fortsette a
veaere en utfordring i dette alternativet.

Deltidsansatte ma avsette tid i sin gvingsrekke for a tilegne seg rutiner og prosedyrer for HMS. Dette er
utfordrende med et begrenset antall timer tilgjengelig per ar, og vil ga pa bekostning av annen relevant
trening og gvingskrav i forskriften.

@konomi

Kostnadene knyttet til ombyggingen av en ny dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 vil veere betydelig mindre
enn bygging av en ny stasjon. Ombygging eller nybygging av deltidsstasjonene i Trggstad og Skiptvet vil ha en
uforandret kostnad. Kostnadsestimatene kommer fra eiendomsavdelingen i Indre @stfold kommune. De
gamle stasjonene i Askim, Mysen, Spydeberg, kan enten selges, avhendes eller brukes til andre kommunale
tjenester. Det vil ogsa veere ngdvendig med systematisk utskifting og investering i operativt materiell og
verneutstyr. Pa grunn av faerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og
kjpretgy veere mindre enn i dagens struktur.

Den nye strukturen innebzrer behov for regelmessig vedlikehold og utskifting av utstyr, samt opplaering og
kompetanseheving for mannskapet i starten av prosjektet. Administrasjon, Forebyggende avdeling og
ledelsen vil ogsa fa nye kontorfasiliteter. Disse investeringene anses som ngdvendige for 3 mgte dagens
behov og vil samlet sett veere mindre kostbare enn dagens drift.

Strategisk plassering

Strategisk plassering er avgjgrende for rask respons og effektiv beredskap. Med kasernerte mannskaper kan
forspenningstiden reduseres fra syv til ett minutt. Dermed vil stasjonen dekke et lagt stgrre geografisk
omrade og na flere innbyggere innenfor tidskravene enn dagens deltidsordning.

Den foreslatte plasseringen av den kasernerte stasjonen i Sagveien 9 gir enkel tilgang til E18 og riksveg 128.
Dette sikrer effektiv utrykningstid og dekning av omradene Askim — Mysen, men en redusert dekning av
omradene fra Spydeberg og vestover i forhold til alternativet med en ny kasernert stasjon i Krosbykrysset.
Plasseringen av deltidsstasjonene i Trggstad og Skiptvet med 7 minutters forspenningstid dekker kun de
mindre befolkningstette omradene i og rundt tettstedet de er plassert. Sammen med gkende utfordringer
med dagtidsberedskapen gir dette liten kost vs nytte endring fra dagens situasjon.

Med en dekning pa rundt 53 % av befolkningen innen 10 minutter, vil alternativet veere en minimal endring
sammenlignet med dagens beredskap pa 46 %. Med andre ord er det lite merkbar styrking av
beredskapsevnen ved a investere i dette alternativet.
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Bemanning

Kasernert vaktordning gir gkt sikkerhet og god stabilitet for mannskapets tilgjengelighet. Kasernering styrker
brannvesenets palitelighet og profesjonalitet og gir vesentlig bedre rom for kompetanseutvikling. Kasernert
mannskap far mer opplaering, deltar i flere hendelser og har muligheter til & trene og @ve i arbeidstiden.
Dette bidrar til faglig utvikling og gir rom for a leere nye teknikker og arbeidsmetoder.

Kasernert personell kan ogsa dele kunnskap og erfaringer med deltidsmannskapene ved de andre
stasjonene, noe som styrker den totale beredskapen. Mangelen pa deltidsmannskap pa dagtid og i ferier ved
stasjonene i Skiptvet og Trggstad vil fortsatt vaere et problem og dagens beredskapsavvik vil viderefgres og
fore til ytterligere redusert operativ kapasitet pa disse deltidsstasjonene. Med tre deltidsstasjoner vil den
administrative oppfglgingen av personell og utstyr fortsatt vaere omfattende.

Kompetanseheving og vedlikehold av kompetanse er vesentlig i dette alternativet. Tiden til gvelse ved et
deltidsbrannvesen er begrenset, spesielt med en 2,87 % stilling. 56 timer til gvelser er sveert lite og er kun
tilstrekkelig for @ opprettholde gjeldende kompetanse, og ikke nok til videreutvikling.

Fremtidsrettet

Kasernering vil bidra til hgyere kompetanse, sikre stabil og palitelig tilgjengelighet, og gi en innsatsstyrke
som er bedre rustet i mgte med samfunnets behov i tiden fremover. Dette er et viktig |gft for beredskapen,
bade nar det gjelder faglig utvikling og evnen til 3 handtere dagens og fremtidens oppgaver. Samtidig vil
kasernering legge til rette for bedre samspill mellom avdelingene ved a samle dem p3 ett sted. Dette vil
styrke effektiviteten og bidra til 3 bygge en felles organisasjonskultur.

Deltidsstasjonen i Marker er ny og strategisk plassert ved E18, med enn sa lenge, god tilgang til personell
ogsa pa dagtid. Stasjonene i Trggstad og Skiptvet vil, nar de enten er oppgradert eller nybygd, veere moderne
og funksjonelle. Derimot vil utfordringene med a skaffe nok deltidsmannskap samt fremmgte pa dagtid
fortsette og over tid redusere deres beredskapsverdi. Dette er viktige hensyn som ma tas med i den videre
planlegging for a sikre en fremtidsrettet og effektiv beredskap.

Et moderne brannvesen ma ha oppdatert kompetanse for 8 mgte dagens og fremtidens oppgaver.
Forventningene til brannvesen er hgye, og det er krav til leveranse under innsats. Mannskapet ma derfor fa
anledning til a tilegne seg forventet kunnskap og kunnskap det settes krav til, og dette ma jevnlig gves og
trenes.

7.4 @konomiske og administrative konsekvenser

Alternativ 4A innebaerer etablering av en oppgradert dggnkasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset,
oppgradering eller nybygg av deltidsstasjoner i Tregstad og Skiptvet, samt viderefgring av stasjonen i @rje.
Dette alternativet medfgrer betydelige gkonomiske kostnader til oppgradering av stasjonene slik at de
tilfredsstiller kravene til arbeidstilsynet for brannstasjoner. Med en kasernert og tre deltidsstasjoner vil ogsa
arlige personal-, drift- og investeringskostnader bli store. Kost/nytte ved oppgradering eller nybygg av
deltidsstasjoner som ikke er strategisk plassert og har begrenset beredskapsverdi, vil bli meget lav.

Ledelse, administrasjon, beredskapsstab og forebyggende avdeling flyttes inn pa stasjonen i Sagveien 9.
Samlokaliseringen vil gi muligheter til 3 ta ut synergier og effektiviseringsgevinster. Samtidig vil tre
deltidsstasjoner fortsatt veere krevende a administrere bade personal-, utstyrs-, og gvelsesmessig.

Investeringer i oppgradering av brannstasjoner Alternativ 4A: *

Stasjon: Oppgraderingskostnader:
Ombygd kasernert stasjon Sagveien 9, Sekkelstenkrysset ** 75 mill

Trpgstad 120 mill

Skiptvet*** 100 mill

Sum 295 mill kroner
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*Tallene er hentet fra Indre @stfold kommune sin tilstandsrapport pa deres stasjoner.

** Kostnaden er hentet fra Indre @stfold kommune og omfatter kjgp av eiendom og ombygging.

***| tillegg ma stasjonen i Skiptvet oppgraderes. Hvis vi antar samme kostnadsniva for oppgradering av de
fire stasjonene tilhgrende Indre @stfold kommune, vil dette belgpe seg til anslagsvis 100 millioner kroner.

Totalt vil det dermed koste eierkommunene 295 millioner kroner 3 oppgradere stasjonene til en standard
som tilfredsstiller Arbeidstilsynets krav til et fullt forsvarlig arbeidsmiljp for de ansatte.

Nokkeltall alternativ 4A:

Alternativ 4A
Befolkningsdekning ved 10 minutters utrykningstid 53 %
Investering stasjoner — oppgradering 295 mill
Antall vaktmannskaper deltid (dt) 24 kas+48dt
Arlige personalkostnader vaktmannskaper* 35 mill
Arlige driftskostnader* 12,6 mill
Totalt antall tunge kjgretgy i brann og redningsberedskapen 9

*Arlige personalkostnader er beregnet ut fra regnskapet for 2024 samt Romerike revisjon IKS
KOSTNADSANALYSE 2016-2024, april 2025 for deltidsmannskaper i beredskapen. Det er brukt en
gjennomsnitts personalkostnad pa kr 280.000, - pr ansatt pr ar. Dette inkluderer fast lgnn, faste tillegg,
pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

For heltidsansatte er det hentet inn erfaringstall fra andre brannvesen med kasernerte mannskaper. For
disse er det brukt en gjennomsnitts personalkostnad pa kr 900.000, - pr ansatt pr ar. Ogsa dette inkluderer
fast lgnn, faste tillegg, pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

Driftskostnaden pr mannskap er beregnet til kr 175.000, - uavhengig om de er deltid eller heltid. Her er ogsa
regnskapet for 2024 sammen med Romerike revisjon IKS: KOSTNADSANALYSE 2016-2024, april 2025 lagt til
grunn for beregningene. Driftskostnad omfatter kun vaktmannskaper og inkluderer alle poster under
hovedposten drift i regnskapet.

Finanskostnader pa eventuelle 1an pa tunge kjgretgy og annet utstyr er ikke beregnet og medtatt. Grunnet
faerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og kjgretgy vaere mindre i dette
alternativet enn i dagens struktur.

7.4.1 Gjennomfgring av alternativet innenfor en uendret kostnadsramme

Gjennomfgring av alternativ 4A innenfor en uendret kostnadsramme er ikke mulig. Kostnadene til
oppgradering eller nybygging av deltidsstasjoner samt oppgradering av en kasernert stasjon overstiger den
naveerende budsjettrammen. | tillegg kommer helt ngdvendig utskifting av kjgretgy og utstyr.

7.5 Oppsummering og konklusjon
Alternativ 4A innebzerer opprettelse av en dggnkasernert hovedstasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset,
kombinert med oppgraderte eller nybygde deltidsstasjoner i Trggstad og Skiptvet, samt viderefgring av

deltidsstasjonen i @rje. Denne strukturen vil kun dekke deler av befolkningen med god utrykningstid. De
I —————————
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vestlige delene av ansvarsomrade vil fa en svakere dekning og utrykningstid, mens tettstedene langs E18 og
riksvei 128. fra Mysen via Askim og frem til Spydeberg vil fa god utrykningstid.

Den kasernerte stasjonen sikrer stabil og profesjonell beredskap med redusert forspenningstid, mens
deltidsstasjonene gir lokal beredskap i mindre tettsteder. L@sningen oppfyller krav til HMS, arbeidsmiljg og
forskriftskrav til beredskap. Problemet med dagberedskap og dagens avvik vil derimot viderefgres, og kravet
til kompetanseheving og gvelser pa deltidsstasjonene vil fortsatt vaere en utfordring. For mannskapene pa
den kasernerte hovedstasjonen vil profesjonalisering gijennom kompetanseheving og gvelser bli betydelig
styrket.

Samlokalisering av ledelse, administrasjon og forebyggende avdeling gir gkt effektivitet, mens de
administrative og gkonomiske utfordringene ved a opprettholde flere deltidsstasjoner bestar.

Deltidsstasjonene Skiptvet og Trggstad vil fortsatt ha begrenset dekningsomrade grunnet 7 minutter
forspenningstid og samme plassering. Utfordringer med dagtidsberedskap, tilgjengelighet,
kompetanseutvikling og gvelser vil vedvare. Dermed vil beredskapsverdien av deltidsstasjonene i Skiptvet og
Trpgstad fortsette a reduseres, og utfordringene tilta over tid.

Samtidig vil oppgradering eller nybygging av deltidsstasjonene gi hgye kostnader uten tilsvarende gkning i
beredskapsverdien. Kost/nytte med de to deltidsstasjonene totalt sett ma derfor ngye vurderes i dette
alternativet.
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8 Alternativ 4B: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9 — Fremskutt enhet

Trogstad og Skiptvet, viderefgre Marker

| alternativ 4B oppgraderes i Sagveien 9 ved Sekkelsten krysset til en fullverdig kasernert brannstasjon som i
alternativ 4A. | stedet for to oppgraderte deltidsstasjoner i Skiptvet og i Trggstad byttes disse ut med
«satellittstasjoner» med fremskutte enheter. Deltidsstasjonen i @rje viderefgres. Dagens stasjoner i Askim,

Mysen og i Spydeberg legges ned.

| dette alternativet beskrives og drgftes kun det som er szerskilt ved alternativet.

8.1Vaktordning
Vaktordningen i alternativ 4B er identisk med alternativ 1B.

lllustrasjon alternativ 4b:

Kasernert Sagveien 9 (6)
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Figur 1: Vaktstyrke og kjgretay pr stasjon alternativ 4b.

Vaktordning ved kasernert stasjon Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset:

e Den kasernerte stasjonen har alltid minimum fem mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:

o En utrykningsleder.

o Tre mannskaper.

o Ett mannskap som stgttestyrke for tankbil eller stigebil.
e Beredskapen dekkes av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.

Innsatsleder

e Totalt bestar stasjonen av 24 mannskaper, inkludert én ekstra per vaktlag for & dekke fast fraveer vist

i blatt.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:
o Fgrstebil.
o Tankbil.
o Hgyderedskap.
o Fremskutt enhet.
o Reserve fgrstebil.

Vaktordning ved satellittstasjonene/deltidsstasjon med fremskutt enhet i Trggstad og Skiptvet:
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e Hver fremskutt enhet har:
o To brannkonstabler i kontinuerlig vaktberedskap.
o Totalt 10 mannskaper per stasjon.
e Tankbil i Trggstad
e Utstyr pa den fremskutte enheten inkluderer:
o Fgrstehjelp og hjertestarter.
o Frigjgringsverktgy.
o Enkelt utstyr for klargjgring og utvendig fgrsteinnsats ved brann.

Vaktordning ved deltidsstasjonen i @rje: Som i dag.

Overordnet vaktberedskap: Overordnet beredskap dekkes av szerskilt kvalifiserte personer som inngar i en
egen vaktordning som innsatsledere.

Samsvar med forskrifter: Den samlede vaktstyrken vil vaere innenfor minimumsberedskapen som
eierkommunene er palagt a opprettholde i henhold til brann- og redningsvesenforskriften.

Merk at DSB har gitt avvik pa dagtidsberedskapen pa hverdager pa stasjon Trggstad og Skiptvet. Denne er
ikke tilfredsstillende grunnet sviktende oppmgte.

8.2 Satellittstasjon med fremskutt enhet

Fremskutte enheter er en effektiv Igsning for rask innsats ved ulykker og branner i omrader med
deltidsstasjoner. Disse enhetene bestar vanligvis av to mannskaper som kan utfgre ngdvendige innledende
tiltak fgr hovedstyrken ankommer, men en slik ordning innebaerer ogsa begrensninger da det ikke er et
fullverdig innsatslag med utstyrskrav som stiller.

Enhetene skal bidra til 3 handtere oppdrag som evakuering til sikkert omrade, klargjgring av vannforsyning,
eller utvendig bruk av slukkeutstyr. De er ogsa nyttige ved trafikkulykker og helseoppdrag, eksempelvis
hjertestans, men ikke rgykdykke Planen er a plassere slike fremskutte enheter ved satellitt/deltids-
stasjonene i Trggstad og Skiptvet.

Utstyret til enhetene inkluderer blant annet:

e Grunnleggende slukkeutstyr, som skjaereslukker
e Frigjgringsverktgy til bruk ved trafikkulykker
e Hjertestarter og fgrstehjelpsutstyr

Satellittstasjon: Arbeidstilsynet har satt klare krav til brannstasjoner for plasseringen av fremskutte enheter.
For a skille denne typen stasjon fra en deltidsstasjon er det valgt a kalle den en satellittstasjon. | forhold til
Arbeidstilsynets krav til brannstasjoner kan de foreslatte satelittstasjonene vaere definert som ren sone.
Dette betinger at den fremskutte enheten, alt utstyr og bekledning skal veere rent nar det ikke er i bruk og
star pa stasjonen. All rengjgring og dekontaminering skal utfgres ved den kasernerte brannstasjonen i
Sagveien 9. Nar mannskaper, utstyr, kjgretgy og bekledning returnerer til satelittstasjonen, skal det vaere
rent og dekontaminert etter bruk.

For mannskapene tilhgrende satelittstasjonen skal definert arbeidsplass veere den kasernerte
hovedstasjonen i Sagveien 9 i henhold til arbeidstilsynet. Den kasernerte brannstasjonen ma ligge innen
rimelig avstand fra deltidsstasjonen, og vaere dimensjonert for dekontaminering og rengjgring av
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mannskaper, utstyr og kjgretgy tilknyttet fremskutte enheter og satelittstasjonen. Garderober, toaletter,
Kjgretgysvask, utstyrsvask, oppholdsrom og ventilasjon ved satelittstasjonene ma vaere dimensjonert og
tilpasset denne bruken.

Arbeidstilsynet har tidligere akseptert lignende Igsninger i flere andre regioner, som Innlandet og Vestland.
Erfaringene fra disse viser at fremskutte enheter kan vaere en god modell for 3 styrke brann- og
redningsberedskapen i mindre tettsteder pa en mer kosteffektiv mate, men innebaerer som nevnt ogsa store
beredskapsmessige begrensninger. En fremskutt enhet ikke tilfredsstiller kravene i brann- og
redningsforskriften til et vaktlag og kan derfor ikke regnes med i kravene til bla a utrykningstider. Dette betyr
0gsa at innsatsen ma begrenses og dekningsgraden gar betydelig ned.

8.3 Analyse av utrykningstider i alternativ 4B

Dekning: Sagveien 9 min.
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Kart 4: Kartet viser rekkevidde med 10 min utrykningstid alternativ 4B. Kilde: Indre @stfold kommune

Kartet viser brannstasjonenes rekkevidde beregnet ut fra utrykningstid basert pa fartsgrenser. For
deltidsstasjonen er det lagt til en forspenningstid pa 7 minutter, mens det for den kasernerte stasjonen ved
Sekkelstenkrysset er lagt til 1 minutt. Fargene i kartet indikerer rekkevidde:

e  Grgnn: Utrykning innen 10 minutter.
e  Gul: Utrykning innen 20 minutter.
e Rgd: Utrykning innen 30 minutter.
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Dekning av ansvarsomradet

e Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset: Gir god dekning innenfor 10 minutter i de store tettstedene
langs E18 fra Askim og vestover.

e Deltidsstasjonene i Trggstad, Skiptvet og @rje: Dekker kun tettstedene de er plassert i, med
rekkevidde pa 10 minutter.

e Samlet dekning: Hele ansvarsomradet dekkes av egne stasjoner innenfor 20 minutters utrykningstid,
med unntak av noen omrader nord og sgr for @rje, samt Ringvoll | tillegg bidrar stasjonen i
Sekkelsten til dekning av enkelte omrader inn i nabobrannvesenet i vest og sgr for Skiptvet.

Befolkningsdekning | alternativ 4B nas 46 % av befolkningen i ansvarsomradet innenfor 10 minutter. Dette
gir den laveste dekningen, samme som alternativ 6. Den stgrste utfordringen er den svake dekningen vest i
ansvarsomradet.

Utrykningstider til helseinstitusjoner med krav om 10 minutter Her er en oversikt over helseinstitusjoner og
deres utrykningstid fra naermeste stasjon:

e Grinitun Aldershjem, Spydeberg: Naermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Hobgl bo- og behandlingssenter, Knapstad: Narmeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Sollia bo- og servicesenter, Skiptvet: Neermeste stasjon: Sekkelstenkrysset*.

*En fremskutt enhet i Skiptvet med to mannskaper tilfredsstiller ikke kravene til en vaktstyrke og kan derfor
ikke regnes med i utrykning til 10 minutters objekter.

Utrykningstider til 10 minutters objekter:

Helseinstitusjoner (sykehjem og liknende) med krav til 10 min utrykningstid

Institusjon Utrykningstid Naermeste stasjon
Grinitun Aldershjem Grinistubben 3, Spydeberg 12 min Sekkelstenkrysset
Hobgl bo- og behandlingssenter Gaupefaret 5, Knapstad 15 min Sekkelstenkrysset
Sollia bo- og servicesenter Sollia 1, Skiptvet 16 min Sekkelstenkrysset

En fremskutt enhet med to innsatsmannskaper tilfredsstiller ikke kravene til en vaktstyrke. Selv om de kan
gjdre en god forberedende fgrsteinnsats kan de ikke regnes med i kravet om 10 minutters utrykningstid.
Dermed ma kravet til 10 minutters utrykningstid oppfylles ved at alle institusjonene full sprinkles. Kravet til
utrykningstid blir da 20 minutter, godt innenfor utrykningstiden fra stasjonen i Sekkelstenkrysset.

8.4 Styrker og svakheter ved alternativ 4b
Alternativ 4B etablerer én dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 og to satelittstasjoner med fremskutt enhet
med to deltidsmannskaper i Skiptvet og Trggstad. @rje viderefgres. Askim, Mysen og Spydeberg avvikles.

Lov- og forskriftskrav

Ogsa i dette alternativet vil alle Arbeidstilsynets krav til helse, miljg og sikkerhet (HMS) vaere oppfylt og sikre
et fullt forsvarlig og funksjonelt arbeidsmiljg for vare ansatte.

Det er av vesentlig betydning at hovedstasjonen i Sagveien 9 dimensjoneres tilstrekkelig for a kunne fungere
som arbeidsplass for bade kasernerte mannskaper og deltidsmannskaper fra satellittstasjonene i Skiptvet og
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Trpgstad. Dette innebaerer en utvidelse av garderobefasiliteter, ren og skitten sone, oppholdsrom,
treningsrom og fellesarealer for 8 mgte kravene.

Samme utfordringer er gjeldende for alternativ 4B som for alternativ 4A nar det kommer til kompetanse og
krav til sadan. Deltidspersonell er utfordrende a fglge opp pa grunn av lav tilgjengelighet. Det kan forventes
gkte krav i fremtiden.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)

Nar det gjelder HMS, vil den kasernerte stasjonen i Sagveien og de to nye satellitt-stasjonene i Skiptvet og
Trpgstad oppfylle Arbeidstilsynets krav til helse, miljg og sikkerhet. Den kasernerte stasjonen i Askim vil ha
ngdvendige fasiliteter som ren og skitten sone, vaskehall, garderobe, treningsrom og oppholdsrom, slik
loven krever. Satellitt-stasjonene har enklere HMS-krav, ettersom vask og rengjgring av utstyr og kjgretgy
kun skjer ved hovedstasjonen i Sagveien.

@konomi

Kostnadene for a bygge om Sagveien 9 til en ny, dggnkasernert stasjon under alternativ 4B vil vaere hgyere
enn for alternativ 4A, fordi bygget ma romme 36 flere mannskaper fra satellitt-stasjonene i tillegg til den
kasernerte styrken. To nye, moderne satellitt-stasjoner anbefales plassert sentralt i Trggstad og Skiptvet.
Disse stasjonene er en god gkonomisk I@gsning sammenlignet med a bygge fullverdige deltidsstasjoner. De
gamle brannstasjonene i Askim, Mysen, Spydeberg, Skiptvet og Trggstad bgr enten avhendes, selges eller
brukes til andre kommunale formal.

Det vil ogsa vaere behov for a investere i nytt innsatsutstyr og verneutstyr, systematisk vedlikehold, og
utskiftning av operativt materiell. Driftskostnadene totalt sett vil bli lavere enn dagens niva, fordi feerre
operative mannskaper krever mindre utstyr og faerre kjgretgy.

Strategisk plassering

Som for alternativ 4A, men med ytterligere begrensninger ved at en fremskutt enhet med to
innsatsmannskaper ikke tilfredsstiller kravene til et komplett vaktlag. Nar man har fatt mer erfaring med
denne Igsningen bgr man utrede lokalisering av fremskutt enhet til stasjonen i Sagveien 9 for a fa en
vurdering pa om dette er en bedre mate a utnytte denne ressursen pa i fremtiden.

Bemanning

For hovedstasjonen er bemanning den samme som alternativ 4A. | 4B reduseres styrken pa satellittstasjonen
til 2 deltidsmannskaper. Disse vil ha begrensede oppgaver, herunder ikke kunne rgykdykke, og dermed ikke
det samme behovet for opplaering og gvelser. Utfordringer med dagtidsberedskapen og avvik vil viderefgres.

Fremtidsrettet
Overgangen til lettere og mer fleksible kjgretgy med redusert bemanning er en fornuftig og fremtidsrettet
Igsning sa lenge man er oppmerksom pa de begrensningene de fremskutte enhetene har.

8.5 @konomiske og administrative konsekvenser

Alternativ 4b innebaerer ombygging av Sagveien 9 en ny dggnkasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset. |
tillegg planlegges forbedring eller nybygging av mindre satelittstasjoner i Trggstad og Skiptvet, samt
viderefgring av stasjonen i @rje. Dette alternativet vil medfgre utgifter til investeringer og drift, bade for
bygging og vedlikehold av stasjoner, og for bemanning og utstyr.
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Investeringer i oppgradering av brannstasjoner Alternativ 4b: *

Stasjon: Oppgraderingskostnader:
Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset (utvidet) 85 mill

Trggstad 50 mill

Skiptvet 50 mill

Sum 185 mill kroner

*Tall hentet fra IGK og fra lignende prosjekter.
Nokkeltall alternativ 4b:

Alternativ 1B
Befolkningsdekning med 10 minutters utrykningstid 46 %
Investering stasjoner — oppgradering 185 mill kr
Antall vaktmannskaper deltid (dt) og kasernert (kas) 24 kas+36dt
Arlige personalkostnader vaktmannskaper* 30,6 mill
Arlige driftskostnader* 10,5 mill
Totalt antall tunge kjgretgy i brann og redningsberedskapen 7

*Arlige personalkostnader er beregnet ut fra regnskapet for 2024 samt Romerike revisjon IKS
KOSTNADSANALYSE 2016-2024, april 2025 for deltidsmannskaper i beredskapen. Det er brukt en
gjennomsnitts personalkostnad pa kr 280.000, - pr ansatt pr ar. Dette inkluderer fast Ignn, faste tillegg,
pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

For heltidsansatte er det hentet inn erfaringstall fra andre brannvesen med kasernerte mannskaper. For
disse er det brukt en gjennomsnitts personalkostnad pa kr 900.000, - pr ansatt pr ar. Ogsa dette inkluderer
fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

Driftskostnaden pr mannskap er beregnet til kr 175.000, - uavhengig om de er deltid eller heltid. Her er ogsa
regnskapet for 2024 sammen med Romerike revisjon IKS: KOSTNADSANALYSE 2016-2024, april 2025 lagt til
grunn for beregningene. Driftskostnad omfatter kun vaktmannskaper og inkluderer alle poster under
hovedposten drift i regnskapet.

Finanskostnader pa eventuelle 1an pa tunge kjgretgy og annet utstyr er ikke beregnet og medtatt. Grunnet
faerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og kjgretgy vaere mindre i dette
alternativet enn i dagens struktur.

Alternativ 4B forutsetter i tillegg at alle sykehjemmene full sprinkles?.

8.5.1 Gjennomfgring av alternativet innenfor en uendret kostnadsramme

Gjennomfgring av alternativ 4B innenfor en uendret kostnadsramme er ikke mulig, da kostnadene til
ombygging av en kasernert stasjon, to mindre satelittstasjoner samt utskifting av kjgretgy og utstyr
overstiger den navaerende budsjettrammen.

2 |1@BR har kontaktet en kompetent fagperson innen slokkesystemer i Finans Norge sin bygningsavdeling.
Vedkommende gir en budsjettpris pa kr. 3.500.000,00 eks. mva. for full sprinkling av et sykehjem over 2 etasjer med 40

plasser pa om lag 1700 kvadratmeter med tilhgrende 9 omsorgsboliger pa om lag 700 kvadratmeter.
I —————————
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8.6 Konklusjon
Alternativ 4B innebaerer ombygging av Sagveien 9 til en dggnbemannet stasjon ved Sekkelstenkrysset langs
E18. | tillegg omfatter alternativet etablering av to mindre satellittstasjoner med fremskutte enheter.

De to satellittstasjonene er ikke strategisk plassert slik at de kan utnytte E18-aksen, og utfordringer med
tilgjengelighet pa dagtid pa mannskaper vil i stor grad vedvare. Avvik vil viderefgres. De er oppsatt med to
mannskaper hver. Dette betyr at de ikke utgjor en komplett vaktstyrke og ikke kan regnes inn i
befolkningdekningen eller som styrke til 10 minutters objekter. Dette innebaerer at befolkningsdekningen i
regionen blir sveert lav, til tross for investeringene i to satellittstasjoner. Sammen med
bemanningsutfordringene pa dagtid gir alternativet begrenset reell beredskapsverdi og tilfredsstiller ikke
krav i vurderingskriteriene.

Behovet for nytt utstyr og kjgretgy medfgrer investeringer, men med dette alternativet reduseres antall
tyngre kjgretgy betraktelig. Noe av kjgretgyparken vil bli erstattet med mindre enheter som er bedre
tilpasset lokale behov. Den ombygde kasernerte stasjonen ma imidlertid bygges stgrre enn i alternativ 4A,
fordi den ogsa skal fungere for kjgretgy, utstyr og deltidspersonell fra de to satellittstasjonene, totalt 32
mannskaper. Dette gjgr bygget noe dyrere enn i alternativ 4A.

Selv om alternativ 4B har enkelte fordeler — fgrst og fremst plassering av en dggnbemannet stasjon og
oppfyllelse av HMS-krav — er kost-nytte-forholdet meget begrenset for dette alternativet.

Samlet sett fremstar alternativ 4B som et alternativ med flere begrensninger i operativ evne.

9 Alternativ 5A: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9, Sekkelstenkrysset —
deggnkasernert bistasjon Jarenkrysset, viderefgre Marker

| alternativ 5 plasseres en dggnkasernert hovedstasjon i Sekkelstenkrysset og en kasernert bistasjon i
Jarenkrysset. Deltidsstasjonen i @rje viderefgres. Dagens stasjoner i Askim, Mysen, Skiptvet, Trggstad og i
Spydeberg legges ned.

9.1Vaktordning

lllustrasjon alternativ 5A:

te

Innsatsleder

Kasernert SAGVEIEN 9 (6) Ag_‘r%»%—ﬁ) @

Kasernert JARENKRYSSET (4) % A4
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Figur 2: Vaktstyrke og kjgretdy pr stasjon Alternativ 5A.
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Vaktordning pa kasernert stasjon Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset:

e Kasernert stasjon pa Sagveien 9 har minimum fem mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:
o En utrykningsleder
o Tre mannskaper
o Ett mannskap som stgttestyrke for tankbil eller stigebil
e Beredskapen dekkes av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 24 mannskaper, inkludert én ekstra per vaktlag for a dekke fast fraveer.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:

o Fgrstebil

o Tankbil

o Hgyderedskap
o Fremskutt enhet
o Reserve fgrstebil

Vaktordning pa kasernert stasjon ved Jaren krysset:

e Kasernert bistasjon ved Jarenkrysset har minimum fire mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:

o En utrykningsleder

o Tre mannskaper
e Beredskapen dekkes ogsa her av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 20 mannskaper.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:

o Fgrstebil

o Tankbil

o Fremskutt enhet.

o Reserve fgrstebil.

Vaktordning pa deltidsstasjonen i @rje: Som i dag.

Overordnet vaktberedskap: Overordnet beredskap dekkes av saerskilt kvalifiserte personer som inngar i en
egen vaktordning som innsatsledere.

Samsvar med forskrifter: Den samlede vaktstyrken vil vaere godt innenfor minimumsberedskapen som
eierkommunene er palagt 3 opprettholde i henhold til brann- og redningsvesenforskriften.
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9.2 Analyse av utrykningstider Alternativ 5A
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@rie 3 min.
. A ]
g PRRE AR e T
i ‘a ““" 5 f".‘ s A\
(o A < =

ol A
\ :“ r\\/_,—/&\/\
vea | 02
£
X2
4§ W |
Barh
A
')
Dk 3
s U
/~,«
Al 3
4 4 ’) d
¥ ¢ L
'// \ ¥ Dt
/i - g
i { phs s
i :
¥
Tegnforklaring
® Kasernert

® Ikke kasernert |

Reisetid (min) (Sagveien,Jaren)
<8 (30
3-13(9-19)

==13-7231(019~29)

Kart 5: Kartet viser rekkevidde med 10 min utrykningstid alternativ 5A. Kilde: Indre @stfold kommune

Kartet viser brannstasjonenes rekkevidde beregnet ut fra utrykningstid basert pa fartsgrenser. For
deltidsstasjonene er det lagt til en forspenningstid pa 7 minutter, mens det for de to kasernerte stasjonene
er det lagt til 1 minutt. Fargene i kartet indikerer rekkevidde:

e Grgnn: Rekkevidde med utrykning innen 10 minutter.
e Gul: Rekkevidde med utrykning innen 20 minutter.
e Rgd: Rekkevidde med utrykning innen 30 minutter.

Dekning av ansvarsomradet

e Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset: Gir god dekning innenfor 10 minutter i de store tettstedene
langs E18 fra Askim og vestover mot Spydeberg, samt nord-vest i ansvarsomradet.

e Kasernert stasjon Jarenkrysset: Gir god dekning innenfor 10 minutter til tettstedene vest i
ansvarsomrade.

e Deltidsstasjonen i Marker: Dekker tettstedet @rje og omlandet.

e Samlet dekning: Hele ansvarsomradet dekkes meget godt av egne stasjoner innenfor 20 minutters
utrykningstid, med unntak av noen omrader nord og s@r for @rje. | tillegg bidrar stasjonene i
Jarenkrysset og Sekkelstenkrysset til dekning av enkelte omrader inn i nabobrannvesenet.

Befolkningsdekning | alternativ 5A nds hele 82 % av befolkningen i ansvarsomradet innenfor 10 minutter.
Dette gir den klart beste befolkningsdekning av alle alternativene og innebzerer en svaert betydelig styrking
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av beredskapen og innbyggernes sikkerhet. Nar en sa stor andel av befolkningen kommer innenfor 10-
minutters isokronen, far vi:

e Raskere fgrsteinnsats i de mest hendelsestette omradene (tettsteder, viktige transportarer og
sarbare objekter).

e Bedre robusthet ved samtidige hendelser, fordi 5A gir kortere avstander og mer gunstig overlapp
mellom dekningsomradene.

e Mindre avhengighet av nabobistand, som frigj@r ressurser regionalt og gker forutsigbarheten lokalt.

Kost—nytte: 5A gir en god beredskapseffekt per krone fordi:

e Den vesentlige gkningen i befolkningsdekning innen 10 minutter kommer uten tilsvarende gkning i
bemanningsniva.

e Tap reduseres: Tidlig innsats kutter skadeomfang og varighet, som igjen reduserer
forsikringsutbetalinger, kommunale fglgekostnader og driftsavbrudd for naeringsliv.

e Driftsgevinster fglger av kortere kjgretid, mindre slitasje og mer effektiv handtering av sma og
mellomstore hendelser, som ofte utgjgr volumet.

Alternativ 5 gir skalerbarhet: ytterligere forbedringer kan fases inn senere (felles utstyr, gvelser og
samarbeidsavtaler) uten a rokke ved grunnstrukturen.

Likeverdighet og beredskapsambisjon: Med 82 % innen 10 minutter naermer alternativ 5A seg en likeverdig
tjeneste pa tvers av kommunen, samtidig som innsatstid fortsatt kan differensieres etter risiko.

Utrykningstider til helseinstitusjoner med krav om 10 minutter. Her er en oversikt over helseinstitusjoner
og deres utrykningstid fra naermeste stasjon:

e  Grinitun Aldershjem, Spydeberg: Neermeste stasjon: Jarenkrysset.
e Hobgl bo- og behandlingssenter, Knapstad: Naermeste stasjon: Jarenenkrysset.
e Sollia bo- og servicesenter, Skiptvet: Naermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.

Utrykningstider til 10 minutters objekter:

Helseinstitusjoner (sykehjem og liknende) med krav til 10 min utrykningstid

Institusjon Utrykningstid Naermeste stasjon
Grinitun Aldershjem Grinistubben 3, Spydeberg 6 min Jarenkrysset
Hobgl bo- og behandlingssenter Gaupefaret 5, Knapstad 4 min Jarenkrysset
Sollia bo- og servicesenter Sollia 1, Skiptvet 16 min Sekkelstenkrysset

For Sollia bo- og servicesenter i Skiptvet er utrykningstiden 16 minutter. Dette kan kompenseres ved a full
sprinkle Sollia. Kravet til utrykningstid blir da 20 minutter.
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9.3 Styrker og svakheter ved alternativ 5A
Lov- og forskriftskrav
Sprinkling av Sollia er ngdvendig ogsa i dette alternativet.

Alternativ 5A tilfredsstiller kravene til minste beredskap i Brann- og redningsvesenforskriften. Begge
stasjonene vil oppfylle arbeidstilsynets krav til et fullt forsvarlig arbeidsmiljg. Samtlige avvik bade fra DSB og
arbeidstilsynet vil bli lukket. Marker brannstasjon fortsetter som deltidsstasjon og mgter alle krav i dag.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)

De planlagte brannstasjonene vil vaere utformet slik at de oppfyller alle krav til HMS, med ren og skitten
sone, vaskehall og fasiliteter lovpalagt. Med redusert materiellmengder og kontinuerlig tilstedevaerelse av
personell, vil virksomheten fa bedre oversikt og kunne legge til rette for systematisk utskifting og investering
i operativt materiell. De kasernerte stasjonene vil ogsa sgrge for at arbeidsmiljget er fullt ut forsvarlig.

Kasernert bemanning med tilhgrende tilstedevzerelse gir enklere administrasjon, samt bedre styring av
informasjonsflyt, rutiner, prosedyrer, opplaering, vedlikehold og oppfglging av lovpalagte krav innen HMS.
Reduksjonen i materielle mengder bidrar til bedre oversikt og mer kostnadseffektiv utskifting. Kravene til
tyngre kjgretgy og utstyr innebzerer regelmessig fornyelse. Dette alternativet gir virksomheten faerre tunge
kjgretgy og mindre materiell, noe som bidrar til en mer effektiv ressursbruk.

Med kasernert bemanning vil ogsa kompetansen i selskapet gke, noe som medfgrer bedring innen HMS
generelt og sikkerhet spesielt, da rutiner og prosedyrer lettere kan fglges opp, samt at kvalitet pa
innsatsleveranse vil gke betraktelig.

@konomi

Alternativet innebaerer opprettelse av to nye stasjoner bemannet med kasernerte brannkonstabler i faste
stillinger. Selv om kasernerte stillinger har hgyere lgnnskostnader enn deltidsstillinger, reduseres behovet
for personell, kjgretgy og utstyr. Driftskostnadene er i stor grad avhengig av antall mannskaper.

Kostnadene ved etablering av to dggnkasernerte brannstasjoner er noe hgyere enn de andre alternativene,
men gir betydelig bedre kost-nytte verdi og en meget god, langsiktig, profesjonell og forutsigbar beredskap i
forhold til i dag, samt at alle avvik lukkes. Dette alternativet har noe hgyere arlige driftskostnader enn de
gvrige alternativene. Alternativ 5A og 5B gir bedre oversikt og er enklere a styre og administrere.

Investeringskostnaden i ny brannstasjon i Jarenkrysset er hgy. Det er derfor utredet et alternativ 5B med
ombygging av Spydeberg brannstasjon til en kasernert stasjon.

Strategisk plassering

De kasernerte brannstasjonene vil fa en god strategisk plassering langs E18-aksen samt RV128 og RV115.
Dette sikrer rask og effektiv dekning gst — vest til alle de store tettstedene langs E18 aksen samt Nord Syd til
Trggstad og Skiptvet. Med omtrent 82 % av befolkningen innenfor 10 minutters rekkevidde har dette
alternativet klart hgyest befolkningsdekning. Plasseringen vil styrke beredskapen betydelig sammenlignet
med dagens struktur. | alternativ 5A vil samtlige tre brannstasjoner vaere strategisk plassert langs E18 aksen,
noe som gir raskere respons og stgrre omradedekning enn de gvrige alternativene.

Bemanning

For dette alternativet innebzerer bemanningen en profesjonalisering av brannvesenet. To av tre stasjoner vil
bemannes med fast ansatte kasernerte brannkonstabler, som vil ha utvidet kompetanse sammenlignet med
dagens ordning. Bemanning i turnus sikrer ngdvendig tilgjengelighet, som i dagens struktur er mangelfull, og
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vil ogsa bidra til en betydelig raskere utrykningstid ved utrykninger grunnet redusert forspenningstid fra 7
minutter til 1 minutt.

Fast ansatte brannkonstabler vil heve kompetansenivaet og styrke innsatsen pa flere omrader. Videre vil
erfaringsutveksling og instruksjon fra det kasernerte mannskapet bidra til gkt kunnskap og bedre
kompetanse hos deltidsmannskapene i Marker. Kasernert bemanning har gving som en del av tjenestetiden,
noe som vil styrke selskapet og bidra til en mer profesjonalisert organisasjon.

Organisasjonskulturen vil giennomga en positiv endring, med tydeligere krav til den enkelte ansatte og gkt
spkelys pa kvalitet i alle ledd.

Fremtidsrettet

Alternativ 5A representerer en fremtidsrettet lgsning og investering for fremtiden som vil styrke
beredskapen i svaert betydelig grad i selskapets ansvarsomrade. Det er en forutsetning at sprinkleranlegg
installeres pa Sollia, men dette anbefales som en ngdvendig investering uavhengig av hvilken brannordning
som vedtas. De nye brannstasjonene med bemanning og utstyr vil oppfylle alle krav i lov- og forskriftsverk,
alle krav til helse, miljg og sikkerhet (HMS), samt representere en sterk og betydelig beredskap til fremtidens
oppgaver og oppdrag.

Stasjonenes strategiske plassering sikrer en svaert god geografisk dekning, uavhengig av den demografiske
utviklingen og utbyggingstakten i eierkommunene. Beliggenheten gir direkte tilgang til E18, som gar gjennom
hele ansvarsomradet, og bidrar til rask og effektiv utrykning, og med en betydelig befolkningsdekning innen
10 minutter.

Kasernert bemanning gir tilgang til operativt personell med hgyere kompetanse og gkt profesjonalitet. Dette
vil styrke innsatsen, redusere utrykningstid, og legge til rette for spesialisering og oppfglging av teknologisk
utvikling. Alternativ 5A sikrer at brannvesenet er godt rustet til & mgte fremtidige utfordringer over lang tid.

9.4 @konomiske og administrative konsekvenser

Alternativ 5A innebaerer etablering av to dggnbemannede brannstasjoner, plassert strategisk ved
Sekkelstenkrysset og Jarenkrysset, i tillegg til viderefgring av stasjonen i @rje. Dette alternativet vil medfgre
betydelige kostnader til ombygging av Sagveien 9 og nybygging av stasjone i Jarenkrysset. Driftskostnadene
er i stor grad avhengig av antall mannskaper. Dermed vil de arlige driftskostnadene i stor grad ikke overstige
nivaet for de andre vurderte alternativene.

Investeringer i oppgradering av brannstasjoner Alternativ 5A: *

Stasjon: Oppgraderingskostnader:
Ombygd kasernert stasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset 75 mill

Ny kasernert bistasjon i Jarenkrysset 150 mill

Sum 225 mill kr

*Tallene er hentet fra IBK og fra lignende prosjekter
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Nokkeltall alternativ 5A:

Alternativ 5
Befolkningsdekning med 10 minutters utrykningstid 82 %
Investering stasjoner — oppgradering 225 mill
Antall vaktmannskaper deltid (dt) og kasernert (kas) 40kas+16dt
Arlige personalkostnader vaktmannskaper* 40,5 mill
Arlige driftskostnader* 9,8 mill
Totalt antall tunge kjgretgy i brann og redningsberedskapen 9

*Arlige personalkostnader er beregnet ut fra regnskapet for 2024 samt Romerike revisjon IKS
Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 for deltidsmannskaper i beredskapen. Det er brukt en gjennomsnitts
personalkostnad pa kr 280.000, - pr ansatt pr ar. Dette inkluderer fast lgnn, faste tillegg, pensjonskostnader
og arbeidsgiveravgift.

For heltidsansatte er det hentet inn erfaringstall fra andre brannvesen med kasernerte mannskaper. For
disse er det brukt en gjennomsnitts personalkostnad pa kr 900.000, - pr ansatt pr ar. Ogsa dette inkluderer
fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

Driftskostnaden pr mannskap er beregnet til kr 175.000, - uavhengig om de er deltid eller heltid. Her er ogsa
regnskapet for 2024 sammen med Romerike revisjon IKS Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 lagt til
grunn for beregningene. Driftskostnad omfatter kun vaktmannskaper og inkluderer alle poster under
hovedposten drift i regnskapet.

Finanskostnader pa eventuelle 1an pa tunge kjgretgy og annet utstyr er ikke beregnet og medtatt. Grunnet
faerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og kjgretgy vaere mindre i dette
alternativet enn i dagens struktur.

Alternativ 5A forutsetter i tillegg at Sollia sykehjem i Skiptvet full sprinkles3.

9.4.1 Gjennomfgring av alternativet innenfor en uendret kostnadsramme

Gjennomfgring av alternativ 5A innenfor en uendret kostnadsramme er ikke mulig, da kostnadene til
nybygging og ombygging av to kasernerte stasjoner samt utskifting av kjgretgy og utstyr overstiger den
navaerende budsjettrammen

9.5 Konklusjon

Alternativ 5A innebaerer en betydelig profesjonalisering av brannvesenet. Investeringene til etablering av to
kasernerte stasjoner vil medfgre hgye kostnader. Samtidig vil dette alternativet styrke beredskapen
betydelig pa alle nivaer. Spesielt vil det gi forbedringer innen utrykningstid, befolkningsdekning, strategisk
plassering, tilgjengelige operative ressurser og kvalitet pa mannskapene i operativ innsats. En kasernering vil
bidra til 3 heve kompetansen blant de ansatte, legge til rette for spesialisering og gjgre det enklere a ta i bruk
moderne teknologi.

Gjennomfgringen av dette alternativet vil redusere antallet operativt fungerende stasjoner fra dagens seks
til tre, noe som vil gi en mer effektiv administrasjon. Faerre stasjoner og mannskaper vil ogsa redusere

3 I@BR har kontaktet en kompetent fagperson innen slokkesystemer i Finans Norge sin bygningsavdeling.
Vedkommende gir en budsjettpris pa kr. 3.500.000,00 eks. mva. for full sprinkling av et sykehjem over 2 etasjer med 40

plasser pa om lag 1700 kvadratmeter med tilhgrende 9 omsorgsboliger pa om lag 700 kvadratmeter.
I —————————
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kostnadene knyttet til utskifting og vedlikehold av kjgretg@y, utstyr og verneutstyr. Selv med innledende
investeringskostnader, vil de arlige driftsutgiftene vaere pa niva med de andre alternativene.

Alternativ 5A dekker hele ansvarsomradet innen 20 minutter og oppnar en befolkningsdekning pa hele 82 %
innen 10 minutter, noe som utgjgr en vesentlig styrking av beredskapen. Forutsetningen for dette
alternativet er at Sollia sykehjem i Skiptvet blir fullsprinklet.

10 Alternativ 5B: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9, Sekkelstenkrysset —
dognkasernert bistasjon Spydeberg, viderefgre Marker

| alternativ 5B plasseres den ene bistasjonen i en ombygd Spydeberg brannstasjon i stedet for en nybygd
stasjon i Jarenkrysset. Deltidsstasjonen i @rje viderefgres. Dagens stasjoner i Askim, Mysen, Skiptvet og
Trggstad legges ned.

10.1Vaktordning

lllustrasjon alternativ 5B:
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Figur 3: Vaktstyrke og kjgret@y pr stasjon Alternativ 5B.

Vaktordning pa kasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset:

e Kasernert stasjon pa Sagveien 9 har minimum fem mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:
o En utrykningsleder
o Tre mannskaper
o Ett mannskap som stgttestyrke for tankbil eller stigebil
e Beredskapen dekkes av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 24 mannskaper, inkludert én ekstra per vaktlag for a dekke fast fraveer vist

i blatt.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:
o Fgrstebil
o Tankbil
o Hgyderedskap
o Fremskutt enhet
o Reserve fgrstebil
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Vaktordning pa en oppgradert kasernert Spydeberg stasjon:

e Kasernert stasjon i en oppgradert Spydeberg stasjon har minimum fire mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:

o En utrykningsleder

o Tre mannskaper
e Beredskapen dekkes ogsa her av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 16 mannskaper.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:

o Forstebil

o Tankbil

o Fremskutt enhet.

o Reserve fgrstebil.

Vaktordning pa deltidsstasjonen i @rje: Som i dag.

Overordnet vaktberedskap: Overordnet beredskap dekkes av szerskilt kvalifiserte personer som inngar i en
egen vaktordning som innsatsledere.

Samsvar med forskrifter: Den samlede vaktstyrken vil vaere godt innenfor minimumsberedskapen som
eierkommunene er palagt a opprettholde i henhold til brann- og redningsvesenforskriften.

10.2 Analyse av utrykningstider Alternativ 5B

Dekning: @rje 3 min.
Sagveien og @stbuen 9 min.

Tegnforklaring
® Kasernert
@® Ikke kasernert

Reisetud (min) (Sagvelen,@stbuen)

<3(<9)
3-13(9-19)
=—13-23(19-29)

Kart 6: Kartet viser rekkevidde med 10 min utrykningstid alternativ 5B. Kilde: Indre @stfold kommune
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Kartet viser brannstasjonenes rekkevidde beregnet ut fra utrykningstid basert pa fartsgrenser. For de to
kasernerte stasjonene er det lagt til 1 minutt forspenningstid. Fargene i kartet indikerer rekkevidde:

e Grgnn: Rekkevidde med utrykning innen 10 minutter.
e Gul: Rekkevidde med utrykning innen 20 minutter.
e Rgd: Rekkevidde med utrykning innen 30 minutter.

Dekning av ansvarsomradet

o Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset: Gir god dekning innenfor 10 minutter i de store tettstedene
langs E18 fra Askim og vestover mot Spydeberg, samt nord-vest i ansvarsomradet.

e Kasernert stasjon Spydeberg brannstasjon: Gir god dekning innenfor 10 minutter til tettstedene
vest i ansvarsomrade. Ringvoll tettsted nas pa 14 minutter.

e Deltidsstasjonen i @rje: Dekker kun tettstedene den er plassert i, med rekkevidde pa 10 minutter.

e Samlet dekning: Hele ansvarsomradet dekkes av egne stasjoner innenfor 20 minutters utrykningstid,
med unntak av noen omrader nord og sgr for @rje. | tillegg bidrar stasjonene i Spydeberg og
Sekkelstenkrysset til dekning av enkelte omrader inn i nabobrannvesenet.

Befolkningsdekning | alternativ 5B nas 74 % av befolkningen i ansvarsomradet innenfor 10 minutter.

Dette gir ogsa en god befolkningsdekning og innebaerer ogsa en svaert betydelig styrking av beredskapen og
innbyggernes sikkerhet. Nar en sa stor andel av befolkningen kommer innenfor 10-minutters isokronen, far
vi ogsa i dette alternativet:

e Raskere fgrsteinnsats i de mest hendelsestette omradene (tettsteder, viktige transportarer og
sarbare objekter).

e Bedre robusthet ved samtidige hendelser, fordi ogsa 5B gir kortere avstander og mer gunstig
overlapp mellom dekningsomradene til stasjonene.

e Mindre avhengighet av nabobistand, som frigj@r ressurser regionalt og gker forutsigbarheten lokalt.

Kost—nytte: 5B gir en den beste beredskapseffekt per krone fordi:

e Den vesentlige gkningen i befolkningsdekning innen 10 minutter kommer uten tilsvarende gkning i
bemannings- eller investeringsniva som ved mer kapitalkrevende alternativer som ny stasjon.

e Tap reduseres: Tidlig innsats kutter skadeomfang og varighet, som igjen reduserer
forsikringsutbetalinger, kommunale fglgekostnader og driftsavbrudd for naeringsliv.

e Driftsgevinster fglger av kortere kjgretid, mindre slitasje og mer effektiv handtering av sma og
mellomstore hendelser, som ofte utgjgr volumet.

Alternativ 5 gir skalerbarhet: ytterligere forbedringer kan fases inn senere (felles utstyr, gvelser og
samarbeidsavtaler) uten a rokke ved grunnstrukturen.

Utrykningstider til helseinstitusjoner med krav om 10 minutter Her er en oversikt over helseinstitusjoner og
deres utrykningstid fra naermeste stasjon:

e Grinitun Aldershjem, Spydeberg: Neermeste stasjon: Jarenkrysset.
o Hobdgl bo- og behandlingssenter, Knapstad: Naermeste stasjon: Jarenenkrysset.
e Sollia bo- og servicesenter, Skiptvet: Neermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
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Utrykningstider til 10 minutters objekter:

Helseinstitusjoner (sykehjem og liknende) med krav til 10 min utrykningstid

Institusjon Utrykningstid Naermeste stasjon
Grinitun Aldershjem Grinistubben 3, Spydeberg 6 min Spydeberg
Hobgl bo- og behandlingssenter Gaupefaret 5, Knapstad 4 min Spydeberg
Sollia bo- og servicesenter Sollia 1, Skiptvet 16 min Sekkelstenkrysset

For Sollia bo- og servicesenter i Skiptvet er utrykningstiden 16 minutter. Dette kan kompenseres ved a full
sprinkle Sollia. Kravet til utrykningstid blir da 20 minutter.

10.3 Styrker og svakheter ved alternativ 5B
Lov- og forskriftskrav
Alternativ 5B er vurdert opp mot:

e Brann- og redningsvesenforskriften (minste beredskap, innsatsevne, vaktordninger, kompetanse og
gvelser).

e Arbeidsmiljglovgivningen med tilhgrende krav til fullt forsvarlig arbeidsmiljg (HMS, risikovurdering,
verneutstyr, kontaminasjonskontroll og ren/uren sone).

e Palegg/avvik fra DSB og Arbeidstilsynet slik de fremgar av siste tilsyn.

Alternativ 5B tilfredsstiller kravene til minste beredskap i brann- og redningsvesenforskriften, forutsatt at
planlagte bemannings- og vaktlgsninger faktisk gjennomfgres.
L@sningen gir:

e Funksjonelle vaktlag med ngdvendig kompetanse og kapasitet til 3 giennomfgre rgyk- og
kjemikalieinnsats i trad med gjeldende krav og lokale risikovurderinger.

e Stasjonsdrift i trdd med HMS-krav: dedikert ren/uren sone for mannskaper og logistikk, rutiner for
avkledning/dekontaminering, maskinvask og tgrk av bekledning, samt tydelige roller/ansvar i
internkontrollsystemet.

e Lukking av avvik: Samtlige identifiserte avvik fra DSB og Arbeidstilsynet lukkes gjennom
kombinasjonen av endret bemanning, oppgradert stasjonslogistikk, dokumenterte gvelser og
oppdatert styrende dokumentasjon.

Marker brannstasjon viderefgres som deltidsstasjon og oppfyller gjeldende krav, inkludert disponering av
vaktlag, kompetansekrav for funksjoner og gvingsregime. Stasjonen inngar i alarmplan og forsterker
robustheten ved samtidige hendelser.

Tiltak som inngar i 5B for a sikre kravoppfyllelse:

e Bemanning/vakt: dimensjonerende vaktlag per stasjon med dokumentert kompetanseprofil; robuste
rutiner for utkalling og vakt ved samtidighet eller de stgrste hendelsene.

e HMS og kontaminasjonskontroll: klare ren/uren-soner, faste prosedyrer for rgykdykkerlogistikk,
vask/vedlikehold av bekledning og apparater, samt eksponeringsregistrering.

e Materiell og vedlikehold: tilstrekkelig antall andedrettsvern, reservedeler, serviceintervaller og
sporbarhet i FDV-system (Bliksund).
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e (ving og kompetanse: plan for grunn- og vedlikeholdsutdanning, arlige gvelser pa prioriterte
scenarioer og dokumentert lzering etter hendelser.

e Dokumentasjon/styringssystem: oppdaterte risiko- og sarbarhetsvurderinger, utalarmeringslan,
innsatsprosedyrer og avvikshandtering.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)

| alternativ 5B utformes brannstasjonene slik at alle krav til HMS oppfylles. Lgsningene inkluderer tydelig
skille mellom ren og skitten sone, vaskehall med dekontamineringssluse, tgrk/vedlikeholdsrom for
bekledning og utstyr, hensiktsmessige garderober og sanitaerfasiliteter, samt tilpassede verksteds- og
lagerlgsninger samordnet for de tre stasjonene. Ved de kasernerte stasjonene sikres kontinuerlig
tilstedeveerelse med daglig etterlevelse av rutiner, kontroll med kontaminasjonsrisiko og et fullt ut forsvarlig
arbeidsmiljg. Marker viderefgres som deltidsstasjon og tilpasses med tilsvarende HMS-prinsipper, slik at
lovpalagte krav ivaretas i ordineer drift og ved gvelser.

Redusert materiellmengde og standardisering av kjgretgy- og utstyrspark i 5B gir bedre oversikt, enklere
administrasjon og mer malrettet livssyklusstyring. Faerre tunge kjgretgy og mindre materiell innebzerer
lavere drifts- og vedlikeholdskostnader, samtidig som planmessig fornyelse kan prioriteres mot kritisk
operativt utstyr. Kravene til tyngre kjgretgy og vern innebaerer uansett regelmessig fornyelse; med 5B
giennomfgres dette mer kostnadseffektivt og med hgyere kvalitet.

Kasernert bemanning styrker faglig niva og intern kontroll: informasjonsflyt, prosedyrer, oppleering, gving,
materiellforvaltning og etterlevelse av lovpalagte HMS-krav fglges opp i sanntid pa tvers av stasjonene. Dette
gir bedre sikkerhet for personell, mer robust kontaminasjonskontroll og gkt kvalitet i innsatsleveransen —
seerlig i disipliner som rgykdykking og redning. Forutsetningsvis ferdigstilles ngdvendige HMS-tilpasninger
ved begge stasjoner og sprinkling av Sollia, slik at samlet kravoppfyllelse dokumenteres og kan revideres
jevnlig.

@konomi

Alternativ 5B etablerer to dggnkasernerte stasjoner hvor Sagveien 9 og Spydeberg brannstasjon bygges om
til dggnkasernerte stasjoner. Stasjon Marker viderefgres. Lgsningen gir helarig tilstedeveaerelse med
brannkonstabler i faste stillinger, standardiserte rutiner og samlet materiellforvaltning.

Bemanning og drift: Kasernert bemanning har hgyere Ignnskostnader enn deltid, men samling av vaktlag og
funksjoner reduserer det totale behovet for personell, kjgretgy og utstyr vesentlig. Driftskostnadene fglger i
stor grad antall mannskaper; i 5B oppnas bedre utnyttelse per arsverk gjennom kontinuerlig tilstedeveerelse,
felles gvings- og vedlikeholdsplaner og mer effektiv skiftlogistikk. Kaserneringen forenkler ogsa
internkontroll og HMS-oppfglging (prosedyrer, opplaering, kontaminasjonskontroll og vernerunder), som
igjen styrker kvaliteten i innsatsleveransen.

Materiell og kjgretgy: Redusert materiellmengde og standardisering av kjgretgypark gir lavere
vedlikeholdskostnader og bedre oversikt. Faerre tunge kjgretgy og mindre variasjon i utstyrsportefgljen gjgr
planmessig fornyelse enklere og mer kostnadseffektiv, samtidig som kravene til sikkerhet og operativ
kapasitet ivaretas.

Investering og gjennomfgring: Nybygg i Jarenkrysset har hgy investeringskostnad. | 5B erstattes dette med
ombygging av Spydeberg til kasernert standard. Det gir lavere investeringsniva enn et fullverdig nybygg og
normalt kortere gjennomfgringstid med lavere bygge risiko, samtidig som funksjonelle krav (ren/uren sone,
vaskehall, verksted/lager og kasernering) kan oppfylles.
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Kost—nytte og styring: Selv om 5B har noe hgyere arlige driftskostnader enn alternativer med stgrre innslag
av deltid, er kost—nytte vurdert som meget god: bedre responstid/tilgjengelighet, hgyere faglig kvalitet og
lukking av tilsynsavvik gir betydelig samfunnsgevinst og forutsigbar beredskap. Samlingen i dggnkasernerte
stasjoner gj@r lgsningen enklere a styre og administrere, med tydelig ansvarslinje, bedre informasjonsflyt og
kontinuerlig kvalitetssikring.

Forutsetninger: Full effekt forutsetter at planlagte HMS-tilpasninger ferdigstilles ved begge stasjoner, at
Sollia sprinkles i trad med valgt Igsning, og at bemannings- og vaktplaner giennomfgres som forutsatt. Under
disse forutsetningene gir 5B en langtidsrobust, profesjonell og forutsigbar beredskap sammenlignet med
dagens niva.

Strategisk plassering

| alternativ 5B etableres dggnkasernert beredskap med Spydeberg brannstasjon ombygget til kasernering
ved @stbuen. Stasjonen ligger tett pa Spydeberg og Knapstad, med ca. 4 minutters utrykningstid til
Jarenkrysset og ca. 7 minutter til Krosbykrysset. Den korte pakjgringen til E18 gir rask gst—vest-dekning langs
aksen, samtidig som tilknytningen til riks- og fylkesveier sikrer effektiv nord—sgr-dekning til Trggstad og
Skiptvet.

Med 74 % av befolkningen innenfor 10 minutters utrykningstid gir 5B en svaert god befolkningsdekning nest
etter 5A og en tydelig styrking av beredskapen sammenlignet med dagens struktur. Plasseringen bidrar til
kortere tid til fersteinnsats i de mest hendelsesbelastede risiko omradene, bedre mulighet for tidlig
livredning og skadebegrensning, og mer forutsigbar handtering av samtidige hendelser.

Den kasernerte organiseringen gir kontinuerlig tilstedeveaerelse, standardiserte rutiner og tettere oppfglging
av gving, materiell og HMS. Samlet gir dette raskere respons og stgrre omradestabilitet enn dagens Igsning,
med god overlapp mot nabostasjoner der dette er formalstjenlig. Alternativ 5B kombinerer dermed
strategisk plassering langs E18-aksen med en struktur som er enklere a styre og utvikle over tid, samtidig
som kravene til kvalitet og sikkerhet ivaretas.»

Bemanning

| alternativ 5B innebzerer bemanningsmodellen en tydelig profesjonalisering av brann- og redningstjenesten.
De kasernerte utrykningsstasjonene — med ombygget kasernering ved Spydeberg og kasernering ved den
andre ombygde stasjonen i Sagveien 9 — bemannes med fast ansatte brannkonstabler i turnus. Kontinuerlig
tilstedeveerelse gir hgyere operativ tilgjengelighet og reduserer forspenningstiden fra om lag 7 minutter til
om lag 1 minutt, noe som samlet gir raskere utrykning og bedre mulighet for tidlig livredning og
skadebegrensning.

Fast ansatte mannskaper gir et Igft i kompetanse og kvalitet pa innsats, med strukturert gvelses- og
vedlikeholds regime som del av arbeidstiden, standardiserte prosedyrer (rgykdykking, trafikk/teknisk
redning, farlig gods) og systematisk erfaringslaering etter hendelser. Deltidsstasjonen i Marker innlemmes i
dette fagmiljget gjennom felles gvingsplaner, instruktgrstgtte og mentorering fra kasernerte lag og malrettet
kompetanseheving pa kritiske funksjoner.

Kaserneringen forenkler styring og internkontroll: informasjonsflyt, opplaering, materiellforvaltning,
kontaminasjonskontroll (ren/uren sone) og oppfelging av lovpélagte HMS-krav kan gjennomfgres og
dokumenteres daglig. Dette gir en mer robust organisasjonskultur med tydelig rolle- og ansvarsfordeling,
hgyere etterlevelse av rutiner og bedre kvalitet i alle ledd. Samlet leverer 5B en mer profesjonalisert,
forutsigbar og laerende organisasjon enn dagens struktur.
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Fremtidsrettet Igsning

Alternativ 5B er en framtidsrettet I@sning som styrker beredskapen betydelig i hele ansvarsomradet,
samtidig som investerings- og driftsmidler brukes mer malrettet enn i dagens struktur. Lgsningen bygger pa
ombygging av Spydeberg brannstasjon til dggnkasernert standard og etablering av en dggnkasernert stasjon
i Sagveien 9 pa E18-aksen, mens Marker viderefgres som deltidsstasjon.

Forutsetningen er at stasjonene ferdigstilles med full HMS-standard (ren/uren sone,
vaskehall/dekontaminering, tgrk/vedlikehold av bekledning, verneutstyr og FDV-rutiner), og at sprinkler
installeres pa Sollia. Med disse tiltakene vil 5B oppfylle gjeldende krav i lov og forskrift og legge til rette for
lukking av alle papekte avvik fra DSB og Arbeidstilsynet. Den kasernerte driftsformen gir dessuten bedre
internkontroll, dokumentasjon og etterlevelse i daglig drift.

Geografisk plassering og dekning: De dggnkasernerte utrykningspunktene er strategisk plassert langs E18-
aksen med pakjgring til hovedferdsaren og effektiv tilknytning til riks- og fylkesveier. Dette gir rask gst—vest-
og nord-sgr-dekning mot tettsteder, industriomrader og trafikale knutepunkt. Alternativ 5B nar 74 % av
befolkningen innen 10 minutters responstid, hvilket utgjgr sveert god befolkningsdekning og en klar styrking
av beredskapen sammenlignet med dagens ordning. Plasseringen er robust mot demografiske endringer og
utbyggingstakt; hovedaksene forblir dimensjonerende for hendelsesbildet og reisemgnstre.

Operativ effekt og profesjonalitet: Kasernert bemanning i turnus gir kontinuerlig tilstedeveaerelse og
reduserer forspenningstiden fra om lag 7 minutter (deltid) til om lag 1 minutt. Samlet gir dette raskere
utrykning, tidligere livredning og bedre mulighet for a8 begrense skadeutvikling. Fast ansatte mannskaper
Igfter kompetansenivaet gjennom strukturert gving i arbeidstiden, standardiserte prosedyrer (rgykdykking,
trafikk/teknisk redning, farlig gods), og systematisk erfaringslaering. Deltidsstasjonen i Marker knyttes tettere
pa fagmiljget gjiennom felles gvingsplaner og instruktgrstgtte, som hever kvaliteten ogsa der.

Materiell, kjgretgy og kost—nytte: 5B legger opp til redusert og standardisert materiell- og kjgretgypark, noe
som gir bedre oversikt, lavere vedlikeholdsutgifter og mer malrettet livssyklusstyring. Faerre tunge kjgretgy
og mindre variasjon i utstyrsportefgljen forenkler planmessig fornyelse og gir bedre effekt per krone. Selv
om kasernering gir noe hgyere lgnnskostnader, kompenseres dette delvis giennom mer effektiv utnyttelse
av arsverk, lavere driftsrisiko og bedre kvalitet i innsatsleveransen. Samlet sett gir 5B en sveert god kost—
nytte sammenlignet med dagens struktur og flere av de gvrige alternativene.

Langsiktig robusthet: Strukturen i 5B er skalerbar: kapasitetsgkninger, spesialisering (f.eks. nye brann- og
redningskonsepter, CBRNe, mm) og teknologiske oppgraderinger kan fases inn uten a endre
grunnorganiseringen. Den kasernerte driftsformen gjgr det enklere a innarbeide nye krav, teknologier og
samvirkerutiner, og gir en profesjonell og forutsigbar beredskap over tid.

Forutsetninger og risiko: Sollia ma sprinkles. HMS-tilpasninger (ren/uren, dekontaminering, logistikk)
ferdigstilles ved begge kasernerte utrykningspunkt og dokumenteres. Bemanning/turnus ma realiseres som
planlagt for a hente ut full effekt pa responstid og kvalitet. Kontinuerlig kompetanseforvaltning (@ving,
sertifisering og erfaringslaering) ma opprettholdes for a sikre stabil leveranse.

10.4 @konomiske og administrative konsekvenser

Alternativ 5B innebaerer etablering av to dggnbemannede brannstasjoner, plassert strategisk ved
Sekkelstenkrysset og navaerende stasjon i Spydeberg, fire minutter gst fra Jarenkrysset, i tillegg til
viderefgring av stasjonen i @rje. Dette alternativet vil medfgre kostnader kun til ombygging av Sagveien 9 og
ombygging av Spydeberg brannstasjon. Dette vil mer enn halvere investeringskostnadene.
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Investeringer i oppgradering av brannstasjoner Alternativ 5B: *

Stasjon: Oppgraderingskostnader:
Ombygd kasernert stasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset 75 mill

Ombygd og pabygd kasernert Spydeberg brannstasjon 63 mill

Sum 138 mill kr

*Tallene er hentet fra IGK
Ngkkeltall alternativ 5B:

Alternativ 5B
Befolkningsdekning med 10 minutters utrykningstid 74 %
Investering stasjoner — oppgradering 138 mill
Antall vaktmannskaper deltid (dt) og kasernert (kas) 40kas+16dt
Arlige personalkostnader vaktmannskaper* 40,5 mill
Arlige driftskostnader* 9,8 mill
Totalt antall tunge kjgretgy i brann og redningsberedskapen 9

*Arlige personalkostnader er beregnet ut fra regnskapet for 2024 samt Romerike revisjon IKS
Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 for deltidsmannskaper i beredskapen. Det er brukt en gjennomsnitts
personalkostnad pa kr 280.000, - pr ansatt pr ar. Dette inkluderer fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader
og arbeidsgiveravgift.

For heltidsansatte er det hentet inn erfaringstall fra andre brannvesen med kasernerte mannskaper. For
disse er det brukt en gjennomsnitts personalkostnad pa kr 900.000, - pr ansatt pr ar. Ogsa dette inkluderer
fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

Driftskostnaden pr mannskap er beregnet til kr 175.000, - uavhengig om de er deltid eller heltid. Her er ogsa
regnskapet for 2024 sammen med Romerike revisjon IKS Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 lagt til
grunn for beregningene. Driftskostnad omfatter kun vaktmannskaper og inkluderer alle poster under
hovedposten drift i regnskapet.

Finanskostnader pa eventuelle 1an pa tunge kjgretgy og annet utstyr er ikke beregnet og medtatt. Grunnet
faerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og kjgretgy vaere mindre i dette
alternativet enn i dagens struktur.

Alternativ 5B forutsetter i tillegg at Sollia sykehjem i Skiptvet full sprinkles®.

10.4.1 Gjennomfgring av alternativet innenfor en uendret kostnadsramme

Gjennomfgring av alternativ 5B innenfor en uendret kostnadsramme er ikke mulig, da kostnadene til
nybygging og ombygging av to kasernerte stasjoner samt utskifting av kjgretgy og utstyr overstiger den
naveerende budsjettrammen

41@BR har kontaktet en kompetent fagperson innen slokkesystemer i Finans Norge sin bygningsavdeling.
Vedkommende gir en budsjettpris pa kr. 3.500.000,00 eks. mva. for full sprinkling av et sykehjem over 2 etasjer med 40

plasser pa om lag 1700 kvadratmeter med tilhgrende 9 omsorgsboliger pa om lag 700 kvadratmeter.
I —————————
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10.5 Konklusjon

5B gir svaert god befolkningsdekning (= 74 % < 10 min), klart bedre enn dagens struktur og nest beste etter
alternativ 5A pa 82 %. Kasernert bemanning gir raskere respons (forspenningstid ca. 1 min) og hgyere
operativ kvalitet.

HMS-krav og tilsynsavvik handteres fullt ut giennom oppgraderte stasjoner og kasernering, ren/uren logistikk
og dokumentert internkontroll. Ombygging av Spydeberg gir funksjonelt tilsvarende effekt som nybygg, til
lavere investeringsniva og lavere byggerisiko, med noe lavere forventet levetid enn nybygg.

Standardisering og reduksjon i materiell/kjgretgy gir bedre livssyklusstyring og bedre kost—nytte per krone.
Marker viderefgres som deltidsstasjon, faglig innpasset med kasernerte lag for kompetanseheving og
robusthet.

Kritisk forutsetning: sprinkling av Sollia gjennomfgres og settes i system.

Alternativ 5B svarer pa behovet for bedre responstid, hgyere faglig kvalitet og forutsigbar drift. Lgsningen
kombinerer dggnkasernerte utrykningstasjoner med ombygging av Spydeberg til kasernert standard, og
utnytter naerheten til E18-aksen for a sikre rask gst—vest og nord—sgr-dekning.

Med kasernering, ren/uren sone, vaskehall/dekontaminering, tilpassede garderober og oppdatert
internkontroll oppfyller 5B lov- og forskriftskrav og legger til rette for lukking av alle avvik fra DSB og
Arbeidstilsynet. 5B gir hgy tilgjengelighet (turnus og tilstedeveaerelse) og raskere fgrsteinnsats, som saerlig
pavirker tidskritiske scenarioer (boligbrann, trafikkulykke og redning). Den kasernerte driftsformen gir
strukturert gving i arbeidstiden, standardiserte prosedyrer og systematisk leering etter hendelser.
Deltidsstasjonen i Marker knyttes tett pa fagmiljget, med felles gvingsplaner og instruktgrstgtte.

Selv om kasernering gir noe hgyere lgnnskostnader, reduseres det totale behovet for deltidsmannskap, samt
kostnader til kjgretgy og materiell giennom standardisering. Ombygging av Spydeberg gir lavere investering
og kortere gjennomfgringstid enn nybygg, med god funksjonell maloppnaelse. Samlet vurderes 5B a gi svaert
god kost—nytte: bedre responstid, hgyere kvalitet, lavere driftsrisiko og mer effektiv livssyklusstyring.

11 Alternativ 6 — Dggnkasernert stasjon Sagveien 9, Sekkelstenkrysset —
viderefgre Marker

| Alternativ 6 plasseres ogsa en dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset. Brannstasjonen i
@rje viderefgres. @vrige stasjoner legges ned.

11.1 Vaktordning

lllustrasjon alternativ 6:

Kasernert Sagveien 9 (6) 'é" ;‘J "EJ'%"“EJ '@

v
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Figur 4: Vaktstyrke og kjgret@y pr stasjon Alternativ 6.
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Vaktordning kasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset:

e Kasernert stasjon pa Sekkelsten (Sagveien 9) har minimum fem mannskaper pa vakt.
e Hvert vaktlag bestar av:
o En utrykningsleder.
o Tre mannskaper.
o Ett mannskap som stgttestyrke for tankbil eller stigebil.
e Beredskapen dekkes av fire vaktlag i en helkontinuerlig dggnturnus.
e Totalt bestar stasjonen av 24 mannskaper, inkludert én ekstra pr vaktlag for & dekke fast fravaer, vist

i blatt.
e Stasjonen har fglgende utstyr tilgjengelig:
o Fgrstebil.
o Tankbil.
o Hgyderedskap.
o Fremskutt enhet.
o Reserve fgrstebil.

Vaktordning deltidsstasjonen i @rje: Viderefgres som i dag.

Overordnet vaktberedskap: Overordnet beredskap dekkes av szerskilt kvalifiserte personer som inngar i en
egen vaktordning som innsatsledere.

Samsvar med forskrifter: Den samlede vaktstyrken vil veere innenfor minsteberedskapen som
eierkommunene er palagt a opprettholde i henhold til brann- og redningsvesenforskriften, men dette er pa
absolutt minstekravet og vil vaere en begrensning og utfordring ved samtidige hendelser.
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11.2 Analyse av utrykningstider Alternativ 6

Dekning: Sagveien 9 min.
- @rie 3 min.

[14s2]

fiss]

v Y R
7

Tegnforklaring
® Kasernert
® Ikke kasernert
Reisetid (min) (Sagveien) )
<3(<9)
3-13(9-19)
—13-23(19-29)

Kart 7: Kartet viser rekkevidde med 10 min utrykningstid alternativ 6. Kilde: Indre @stfold kommune

Kartet viser brannstasjonenes rekkevidde beregnet ut fra utrykningstid basert pa fartsgrenser. For
deltidsstasjonen i @rje er det lagt til en forspenningstid pa 7 minutter, mens det for den kasernerte stasjonen

ved Sekkelstenkrysset er lagt til 1 minutt. Fargene i kartet indikerer rekkevidde:

e Grgnn: Rekkevidde utrykning innen 10 minutter.
e Gul: Rekkevidde utrykning innen 20 minutter.
e Rgd: Rekkevidde utrykning innen 30 minutter.

Dekning av ansvarsomradet

e Kasernert stasjon Sekkelstenkrysset: Gir god dekning innenfor 10 minutter i de store tettstedene
Mysen og Askim langs E18. Vestover fra Sekkelstenkrysset mot Tomter gker utrykningstiden i forhold
til at denne stasjonen ligger lenger gstover enn Krosby alternativet.

e Deltidsstasjonen i @rje: Dekker kun tettstedet den er plassert i med rekkevidde pa 10 minutter.

e Samlet dekning: Hele ansvarsomradet dekkes av egne stasjoner innenfor 20 minutters utrykningstid,
med unntak av noen omrader nord og ser for @rje og ellers i ytterkanten av ansvarsomradet. | tillegg
bidrar stasjonen i Sekkelstenkrysset til dekning av enkelte omrader inn i nabokommunene.

Befolkningsdekning | Alternativ 6 nas cirka 46 % av befolkningen i ansvarsomradet innenfor 10 minutter.
Dette er den laveste dekningen.

Indre @stfold brann og redning IKS Side: 45 av 67



Versjon: 1.3 Dato: 24.10.2025

Indre @stfold brann og redning IKS
Branndokument 2025

Utrykningstider til helseinstitusjoner med krav om 10 minutter Her er en oversikt over helseinstitusjoner og
deres utrykningstid fra neermeste stasjon:

e Grinitun Aldershjem, Spydeberg: Neermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Hobdgl bo- og behandlingssenter, Knapstad: Naermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.
e Sollia bo- og servicesenter, Skiptvet: Neermeste stasjon: Sekkelstenkrysset.

Utrykningstider til 10 minutters objekter:

Helseinstitusjoner (sykehjem og liknende) med krav til 10 min utrykningstid

Institusjon Utrykningstid Naermeste stasjon
Grinitun Aldershjem Grinistubben 3, Spydeberg 12 min Sekkelstenkrysset
Hobgl bo- og behandlingssenter Gaupefaret 5, Knapstad 15 min Sekkelstenkrysset
Sollia bo- og servicesenter Sollia 1, Skiptvet 16 min Sekkelstenkrysset

For institusjonene er utrykningstiden mer enn 10 minutter. Dette kan kompenseres ved 3 fullsprinkle disse.
Kravet til utrykningstid blir da 20 minutter.

11.3 Styrker og svakheter ved alternativ 6
Alternativ 6 innebaerer én dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 ved Sekkelstenkrysset og viderefgring av
deltidsstasjonen i @rje. Dagens stasjoner i Trggstad, Skiptvet, Askim, Mysen og Spydeberg avvikles.

Lov- og forskriftskrav

Alternativet vil vaere innenfor kravene til minsteberedskap i Brann- og redningsvesenforskriften. Men dette
er pa absolutt minstekravet. Med en ombygd d@gnkasernert hovedstasjon i Sagveien 9 vil brannstasjonene
tilfredsstille alle kravene til et fullt forsvarlig arbeidsmiljg.

Helse, miljg og sikkerhet (HMS)
Brannstasjonene vil tilfredsstille alle HMS-krav. Med mindre materiell og kontinuerlig tilstedevaerelse, vil vi fa
bedre oversikt og kunne planlegge for mer systematisk utskifting og investering av operativt materiell.

En mulig utfordring vil kunne veere slitasje pa mannskapet i et HMS-perspektiv. Med kun ett vaktlag med
betydelig ansvar og mange oppdrag, vil slitasje og belastning gke betydelig. Dette kan delvis kompenseres
ved gode rutiner for bruk av reservestykker, men det vil gi forsinkelser i innsats, redusere kvalitet, gke
Isnnskostnader og kreve store administrative ressurser.

@konomi

@konomisk sett innebaerer ombyggingen i Sagveien 9 til en kasernert hovedstasjon betydelig lavere
kostnader enn nybygg i Krosbykrysset. Med faerre mannskaper vil det vaere mindre behov for systematisk
utskifting og investering av kjgretgyer, innsatsmateriell og verneutstyr. Dette er det rimeligste alternativet,
men med sveert begrenset beredskapskapasitet og tilfredsstiller ikke vurderingskriteriene i denne
utredningen.

Strategisk plassering

Bade den kasernerte hovedstasjonen i Sagveien 9 og deltidsstasjonen i Marker ligger begge strategisk
plassert med rask tilgang til E18. Alternativ 6 har den laveste befolkningsdekning av alternativene med 46 %
innen 10 minutter.

Bemanning
| alternativ 6 gir den planlagte bemanningen hgy sikkerhet og stabilitet i daglig drift, samtidig som den Igfter

kompetansenivaet og legger til rette for malrettet kompetanseutvikling. Kasernerte mannskaper i turnus gir
I —————————
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kontinuerlig tilgjengelighet, vesentlig kortere forspenningstid og en mer enhetlig, profesjonalisert innsats
med standardiserte prosedyrer, systematisk gving i arbeidstiden og bedre internkontroll (HMS, ren/uren
logistikk og materiellforvaltning).

Samtidig har alternativ 6 utfordringer knyttet til robusthet ved store eller sammenfallende hendelser. Selv
med kasernering kan kapasiteten bli presset ved langvarige innsatser, samtidige oppdrag eller hendelser som
krever spesialressurser. | slike situasjoner er det veaere ngdvendig a kunne utlgse ekstramannskaper i
reservestyrken eller hente forsterkning gjennom samarbeidsavtaler med nabobrannvesen. Slik utkalling
medfgrer normalt ekstra mobiliseringstid, som kan gi forsinket opptrapping av innsatsstyrken pa skadested.
For a redusere denne sarbarheten bgr alternativ 6 fglges av tydelige robusthetstiltak: forhandsdefinerte
forsterkningsnivaer (trinnvis utkalling med tidsmal), bemannet vaktordning for deler eller hele
reservestyrken med klare responstider, formaliserte bistandsavtaler mot nabostasjoner/nabokommuner,
samt preplaner for prioriterte objekter og scenarier (f.eks. tung trafikk pa E18, farlig gods og stgrre
boligbrann med spredning eller industribranner). Samlet vil disse tiltakene dempe konsekvensene av
samtidige hendelser og sikre at den profesjonelle grunnberedskapen i alternativ 6 opprettholdes ogsa under
toppbelastning. Samtidig som forsterkningsstyrker kan kalles ut pa kort varsel.

Fremtidsrettet

Med den laveste befolkningsdekningen av alle alternativene, stor slitasje pa mannskaper, fremtidige
konsekvenser av klimaendringer og utviklingen i den sikkerhetspolitiske situasjonen kan denne
minimumslgsningen over tid bli i overkant sarbar selv med full utnyttelse av reservestyrker.

11.4 @konomiske og administrative konsekvenser

Alternativ 6 innebarer ombygging av Sagveien 9 til en dggnkasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset samt
viderefgring av stasjonen i @rje. Dette alternativet medfgrer ogsa en del pkonomiske kostnader, bade i form
av investeringer og arlige driftskostnader.

Investeringer i oppgradering av brannstasjoner Alternativ 6:

Stasjon: Oppgraderingskostnader:
Ny kasernert stasjon Sekkelstenkrysset 75 mill

Ngkkeltall Alternativ 6:

Alternativ 6
Befolkningsdekning med 10 minutters utrykningstid 46 %
Investering stasjoner — oppgradering 75 mill
Antall vaktmannskaper deltid (dt) og kasernert (kas) 24 kas+16dt
Arlige personalkostnader vaktmannskaper* 26,1 mill
Arlige driftskostnader* 7,0 mill
Totalt antall tunge kjgretgy i brann og redningsberedskapen 7

*Arlige personalkostnader er beregnet ut fra regnskapet for 2024 samt Romerike revisjon IKS
Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 for deltidsmannskaper i beredskapen. Det er brukt en gjennomsnitts
personalkostnad pa kr 280.000, - pr ansatt pr ar. Dette inkluderer fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader
og arbeidsgiveravgift.
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For heltidsansatte er det hentet inn erfaringstall fra andre brannvesen med kasernerte mannskaper. For
disse er det brukt en gjennomsnitts personalkostnad pa kr 900.000, - pr ansatt pr ar. Ogsa dette inkluderer
fast Ignn, faste tillegg, pensjonskostnader og arbeidsgiveravgift.

Driftskostnaden pr mannskap er beregnet til kr 175.000, - uavhengig om de er deltid eller heltid. Her er ogsa
regnskapet for 2024 sammen med Romerike revisjon IKS Kostnadsanalyse 2016-2024, april 2025 lagt til
grunn for beregningene. Driftskostnad omfatter kun vaktmannskaper og inkluderer alle poster under
hovedposten drift i regnskapet.

Finanskostnader pa eventuelle 1an pa tunge kjgretgy og annet utstyr er ikke beregnet og medtatt. Grunnet
feerre stasjoner og operative mannskaper, vil behovet for utskifting av utstyr og kjgretgy veere mindre i dette
alternativet enn i dagens struktur.

Alternativ 6 forutsetter i tillegg at alle tre institusjonene fullsprinkles®.

11.4.1 Gjennomfgring av alternativet innenfor en uendret kostnadsramme
Gjennomfgring av Alternativ 6 innenfor en uendret kostnadsramme er ikke mulig, da kostnadene til
ombygging av en kasernert stasjon samt utskifting av kjgretgy og utstyr overstiger den naveerende
budsjettrammen

11.5 Konklusjon

Alternativ 6 bygger beredskapen rundt én dggnkasernert stasjon i Sagveien 9 (Sekkelstenkrysset), stgttet av
Marker som deltidsstasjon og reservestyrker med mulighet for & etablere hjemmevakt. Lgsningen er
dimensjonert for a tilfredsstille minimumskravene i brann- og redningsvesenforskriften. Alternativet gir den
laveste befolkningsdekning og har svak responstid vest i ansvarsomradet. Dette er uheldig gitt at forventet
befolkningsvekst og industrietablering er stgrst i de vestlige tettsteder og omrader.

Med kasernering i Sagveien 9, turnus, oppdatert alarmplan, ren/uren-logistikk, vaskehall/dekontaminering
og dokumentert internkontroll oppfyller alternativ 6 alle lov- og forskriftskrav. Alternativet vil ikke
tilfredsstille tidskravet til institusjonen. Dette krever sprinkling som kompenserende tiltak pa alle
institusjonene.

Kasernert vaktlag i Sagveien 9 gir kort forspenningstid og god fgrsteinnsats. Samlet befolkningsdekning er
allikevel den lav, med merkbar responsforverring vestover sammenlignet med alternativ 3 (Krosbykrysset) i
hovedrapporten. Alternativ 6 har begrenset robusthet ved samtidige hendelser, langvarige innsatser eller
spesialiserte oppdrag. Da ma ekstra mannskaper fra reservestyrken utlgses, Gode utalarmeringsrutiner
kreves for a unnga forsinket opptrapping pa skadestedet. Samlet kan dette gi en h@gyere variasjon i
responstid og gkt avhengighet av reservestyrken og nabobistand.

Alternativ 6 har lavest kostnad i etablering og drift: feerrest arsverk, lavere livssykluskostnader (faerre
kjgretgy/mindre materiell) og lavere byggekost ved ombygging av Sagveien 9 enn nytt bygg i Krosbykrysset.
Den gkonomiske besparelsen motvirkes delvis av svekket robusthet: flere hendelser kan na terskel for
forsterkning, innkalling og potensielt stgrre samfunnsgkonomiske tap ved lengre skadeutvikling i vest som
fglge av gkt utrykningstid.

5> I@BR har kontaktet en kompetent fagperson innen slokkesystemer i Finans Norge sin bygningsavdeling.
Vedkommende gir en budsjettpris pa kr. 3.500.000,00 eks. mva. for full sprinkling av et sykehjem over 2 etasjer med 40

plasser pa om lag 1700 kvadratmeter med tilhgrende 9 omsorgsboliger pa om lag 700 kvadratmeter.
I —————————
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Sammenlikning med alternativ 3 (Krosbykrysset): Begge leverer kasernert grunnberedskap, men alternativ 3
har bedre geografisk balanse og hgyere geografisk dekningsgrad mot vest. Alternativ 6 er rimeligere, men
dette gar pa bekostning av befolkningsdekning og robusthet. For eierkommuner med mal om a styrke
vestdekning og fremtidig vekstakse, er alternativ 3 mer treffsikkert.

Risiko og forutsetninger: Bemanning og turnus ma realiseres som forutsatt. Alarmplan for reservestyrken
med tydelige responstidsmal (trinnvis forsterkning) ma veere pa plass f@r iverksetting. Samarbeidsavtaler
med nabokommuner bgr formaliseres for toppbelastning. Forebyggende kompenserende tiltak (sprinkling av
institusjoner og preplaner i vest) ma prioriteres.

Alternativ 6 er en absolutt minstelgsning i forhold til brann- og redningsvesenforskriften. Alternativet har
lave investerings- og driftskostnader, men har operative svakheter i forhold til befolkningsdekning og
robusthet. Svakheten kan delvis kompenseres med tiltak som reservestyrke med mulighet for etablering av
vaktordning, samvirke, preplaner samt godt forebyggende arbeid i vest. Med ambisjon om en robust og
fremtidsrettet beredskap, som stgtter forventet vekst vest i kommunen, vurderes dette som et svakt
alternativ.

12 Samlet vurdering av alternativene

Vurderingen er gjort som en SWOT analyse. En SWOT-analyse er et strategisk verktgy for a kartlegge interne
styrker og svakheter samt eksterne muligheter og trusler.

e Styrker: Fordeler og ressurser som gir et fortrinn.
e Svakheter: Interne utfordringer som kan hemme effektivitet.
e Muligheter: Eksterne faktorer som kan gi forbedringer.
e Trusler: Mulige risikoer fra omgivelsene.
Analysen gir en strukturert oversikt som stg@tter en strategisk beslutning og sikrer effektiv ressursbruk.

| alle alternativene er Marker brannstasjon, @rje, viderefgrt som i dag.

12.1 Alternativ 4A: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9 og oppgradering av deltidsstasjoner
Styrker:

e Forbedret utrykningstid og gkt kompetanse gjennom kasernering i forhold til dagens deltidsordning.
e Reduserte investeringskostnader ved ombygging av Sagveien 9 enn nybygg ved Krosby.

Svakheter:

o Befolkningsdekning innenfor 10 minutter: 53 %, er en svak gkning fra dagens lave dekningstall.

e Strategisk plassering ved Sekkelstenkrysset i stedet for Krosbykrysset gir redusert
befolkningsdekning vestover, der befolkningen er stgrst.

e (Pkende utfordringer med rekruttering og opprettholdelse av deltidsmannskap i beredskap szerlig pa
dagtid. Avvik viderefgres.

e Gir redusert kost nytte ved investeringer i stasjoner som ikke er strategisk plassert og som ikke har
tilfredsstillende beredskap pa dagtid
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Muligheter:

e Kasernering som styrker beredskapen og bedrer operativ kapasitet.
o  (kt tillit og omdgmme for brannvesenet gjennom raskere utrykningstid ved kasernering.

Trusler:

e Kost-nytte: Kostnader med deltidsstasjonene Trggstad og Skiptvet gir uforholdsmessig liten gkning i
beredskapsverdi i forhold til kostnaden.

e Avhengighet av deltidsmannskap i kritiske situasjoner kan skape sarbarhet, herunder lang
forspenningstid og begrenset tilgjengelighet, spesielt pa dagtid

o |kke tilstrekkelig fremtidsrettet — investerer i stasjoner med gkende utfordringer med
dagtidberedskap- og rekruttering. Avvik viderefgres.

e To deltidsstasjoner som ikke er strategisk plassert.

12.2 Alternativ 4B: Dggnkasernert stasjon Sagveien 9 og to fremskutte enheter
Styrker:

e Forbedret utrykningstid og gkt kompetanse gjennom kasernering, enn dagens deltidsordning.
e Reduserte investeringskostnader ved ombygging av Sagveien 9 en nybygd ved Krosby.
e Mer kostnadseffektivt alternativ med fremskutte enheter som gir rask fgrsteinnsats.

Svakheter:

e Fremskutte enheter kan kun gjgre begrenset fgrsteinnsats.

e Awvik viderefgres — dagberedskapen.

e Kost- nytt spgrsmal ved viderefgring og investering i ressurser med gkende utfordringer med
dagtidsberedskap- og rekruttering.

Muligheter:

e Effektiv ressursbruk kan bidra til bedre gkonomisk balanse pa lang sikt.
e Mulighet til 4 styrke kompetansen gjennom profesjonalisering av kasernerte mannskaper.

Trusler:

e Begrenset kapasitet ved fremskutte enheter kan fgre til redusert beredskapsverdi.

Behov for sprinkling av Sollia sykehjem og andre tiltak kan gke kostnadene.

Avhengighet av deltidsmannskap i kritiske situasjoner kan skape sarbarhet, herunder lang
forspenningstid og begrenset tilgjengelighet, spesielt pa dagtid

Ikke tilstrekkelig fremtidsrettet — investerer i stasjoner med gkende utfordringer med
dagtidsbereskap- og rekruttering. Avvik viderefgres.

To deltidsstasjoner som ikke er strategisk plassert.

12.3 Alternativ 5A: To dggnkasernerte stasjoner (Sagveien 9 og Jarenkrysset)
Styrker:

e Befolkningsdekning innenfor 10 minutter gker til 82%, den beste blant alternativene og en sveert god
befolkningsdekning og beredskap.

e To kasernerte stasjoner gir hgy fleksibilitet, profesjonalitet og robusthet i beredskapen.

e Kasernert mannskap gir forutsigbarhet og kvalitet i oppdragslgsningen.
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e Strategisk plassering ved Sekkelstenkrysset og Jarenkrysset sikrer rask utrykningstid til tettstedene
langs E18.

Svakheter:

e Samlet drift og investeringskostnader er noe hgyere for dette alternativet.
Muligheter:

e Betydelig modernisering og forbedring av beredskapen og omdgmmet til brannvesenet.
e Sikrer troverdighet, forutsigbarhet, profesjonalitet, kvalitet og tilstedeveerelse.
o Sikrer fremtidig utvikling og tilpasning til befolkningsvekst og teknologi.

Trusler:

e Investeringskostnader kan fgre til forsinkelser i giennomfgringen.

12.4 Alternativ 5B: To dggnkasernerte stasjoner (Sagveien 9 og oppgradert Spydeberg

brannstasjon)
Styrker:

e Befolkningsdekning innenfor 10 minutter gker til 74%, noe redusert fra alternativ 5A, men den beste
av de gvrige alternativene, og gir en sveert god respons og beredskap.

e To kasernerte stasjoner gir hgy fleksibilitet, profesjonalitet, forutsigbarhet og robusthet i
beredskapen.

e Strategisk plassering ved Sekkelstenkrysset og Jarenkrysset sikrer ogsa i dette alternativet rask
utrykningstid langs E18.

e Reduserte Investeringskostnader for oppgradering av kun to stasjonerer.

Svakheter:
e Noe redusert befolkningsdekning enn alternativ 5A.
Muligheter:

e Betydelig modernisering og forbedring av beredskapen som styrker omdgmmet til brannvesenet.
e Sikrer troverdighet, forutsigbarhet og tilstedevaerelse
e Sikrer fremtidig utvikling og tilpasning til befolkningsvekst og teknologi.

Trusler:

e Tiden for a oppna felles politisk forankring pa tvers av eierkommunene kan forskyve
beslutningstidspunkt og iverksetting av valgt alternativ.

12.5 Alternativ 6: Dggnkasernert stasjon ved Sekkelstenkrysset
Styrker:

e Plassering ved Sekkelstenkrysset gir rask utrykningstid i befolkningstette omrader i gstre deler av
IBK.

e Kostnadsbesparelser med faerre stasjoner, ferre kjgretgy, mindre utstyrsbehov og fa mannskaper.
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Svakheter:

e Befolkningsdekning innenfor 10 minutter: Kun 46 %, den laveste blant de vurderte alternativene.

Muligheter:

e Forenklet administrasjon og ressursforvaltning med faerre stasjoner.
e Mulighet til a styrke den kasernerte bemanningen og tilpasse fremtidige behov.

Trusler:

e Begrenset befolkningsdekning vestover mgter ikke den planlagte befolkningsveksten
e Lavt antall mannskaper pa vakt — utfordringer ved sammenfallende hendelser

12.6 Tabellforklaring — beredskap, befolkningsdekning, tilstand og skonomi

| denne analysen er det benyttet en tabell med fargekodet klassifisering av alternativene. Disse er i denne
utredningen analysert opp mot vurderingskriteriene, samt beredskap, befolkningsdekning og tilstand.
Tabellforklaringen er som vist i figuren under.

Optimal stand,
ingen feil

God stand, noen mindre
feil

Flere feil, krever

Moderat vedlikehold

Betydelige feil, trenger
reparasjoner

Darlig

Svaert darlig, utrygt,
krever store utbedringer
eller nybygg
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Optimal stand,
ingen feil

God stand,
noen mindre feil

Flere feil, krever
vedlikehold

Betydelige feil, trenger
reparasjoner

Sveert darlig, utrygt,
trenger utskifting

Optimal stand,
ingenfeil

God stand,
noen mindre feil

Flere feil, krever
vedlikehold

Betydelige feil, trenger
reparasjoner

Svaert darlig, utrygt,
trenger utskifting

Enestaende, handterer
komplekse oppgaver

Mer enn tilstrekkelig,
optimal belastning

Ingen avvik,
trygt miljg

Solid, handterer de
fleste oppgaver

Tilstrekkelig,
héandterbart

Noen mindre avvik,
generelt trygt

Tilstrekkelig, trenger
stotte

Akkurat nok, hgy
belastning

Flere awvik,
tiltak nedvendig

Begrenset, vansker med
selvstendig arbeid

Utilstrekkelig, pavirker
effektivitet

Betydelige avvik,
risikabelt

Mangel,
store utfordringer

Kritisk lavt,
storrisiko

Kritisk,
stor risiko for skade
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Alternativ 0 Alternativ 4a Alternativ 4b Alternativ 5a Alternativ 5b Alternativ 6
Befolkningsdekning
(10 minutter)
Investering stasjoner 544 mill 295 mill 185 mill 225 mill 138 mill 75 mill kr
Antall vaktmannskap 96dt 24 kas+48dt 24 kas+36dt 40 kas+16dt 40 kas+16dt 24 kas+16dt
Personalkostnader 26,9 mill 35 mill 30,6 mill 40,5 mill 40,5 mill 26,1 mill
(vaktmannskap)
bl Tl 16,8 mill 12,6 mill 10,5 mill 9,8 mill 9,8 mill 7,0 mill
(vaktmannskap)
Antall tunge Kjgretgy 13 9 7 9 9 7
Finanskostnader 9,6 mill 6,6 mill 5,1 mill 6,6 mill 6,6 mill 5,1 mill
(kjeretay)
Sum P+D+F kost pr ar 53,3 mill 54,2 mill 46,2 mill 56,9 mill 56,9 mill 38,2 mill

Hva viser ngkkeltallene:

e Befolkningsdekning (<10 min): fra 46 % i alternativ 6 og 4B, til 74 % og 82 % i alternativ 5. Hgyere
dekning fglger typisk av kasernerte stasjoner plassert strategisk langs E18.

e Investering stasjoner: anslatt fra 75 mill. kr (lavest) til 295 mill. kr (hgyest), avhengig av
nybygg/ombygging og antall stasjoner.

e Personell (antall og kostnad): Her er det tatt med kun kostnadene ved vaktmannskaper. Flere
kasernerte vaktlag gir hgyere arlige personalkostnader (opptil ~40,5 mill. kr), mens slankere
modeller ligger rundt 30 mill. kr.

e Driftskostnader: Fglger i stor grad antall mannskaper i de forskjellige alternativene og inkluderer
utgifter under hovedposten drift i arsregnskapet.

Driftskostnader i brann- og redningstjenesten: - bestar i hovedsak av personalkostnader (Ignn, sosiale
kostnader, pensjon og arbeidsgiveravgift). Dette er den klart stgrste posten og fglsom for
turnus/bemanningsniva. Pensjonskostnader fglger ikke alltid kommunal deflator og kan variere mellom ar.

Videre drift av kjgretgy og utstyr: service, deler, dekk, andedrett/verneutstyr, periodiske kontroller og

reservedeler. Eldre kjgretgy gir hgyere vedlikehold, mer uforutsett nedetid og gkte indirekte kostnader
(oppfalging, reservetiltak).
Forbruksmateriell og tjenester: skadestedsforbruk, tele/IKT, samband, verktgy og lisenskostnader.
@ving/kompetanse: kurs, gvelser, sertifiseringer og samvirketrening.
Byggdrift: Byggene eies av eierkommunene og leies ut til brannvesenet etter avtale.

Samlet viser kostnadsutviklingen av driftsutgifter typisk fglger deflator over tid, men med utslag utover
deflator fra pensjon, kjgretgysalder og seerlig spesialisert utstyr i brann-funksjonen.

Investeringer i stasjoner: engangskostnader ved nybygg/ombygging og ngdvendige HMS-tilpasninger for &

sikre fullt forsvarlig arbeidsmiljg.
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Arlige driftskostnader: personalkostnader + gvrig drift (bygg, kigretgy, utstyr og gving). Nivaet pavirkes av
valgt bemanningsmodell og standardisering av materiell. Utskiftingstakt/livssyklus kjgretgy: riktig intervall
reduserer samlet driftsrisiko og vedlikehold; for korte intervaller gker finansutgifter, for lange gker
driftsutgifter og nedetid.

Risiko- og avvikskostnader: utsatt HMS-oppgradering, eldre kjgretgysflate og lav dekning kan gi hgyere
sannsynlighet for kostbare hendelser og restanser (indirekte samfunnskostnader).

Overgangskostnader/gevinster: midlertidige Igsninger (f.eks. Sagveien 9) kan gi rask avvikslukking og
driftsgevinster.

Konklusjon:

Alternativer med hgyere investering og flere kasernerte vaktlag gir hgyere arlige personal- og
driftskostnader, men leverer ogsa markant bedre beredskap (dekning/responstid) og ofte lavere driftsrisiko
knyttet til kjgretgy og HMS. Slankere alternativer har lavere arlige kostnader, men betaler i form av lavere
befolkningsdekning og robusthet, gkt oppdragsrisiko og stgrre avhengighet av utkalling av reservestyrken
samt stgtte fra nabobrannvesen.

For a vurdere alternativenes gkonomi helhetlig bgr kostnadene innenfor hovedpostene summeres over en
planperiode (f.eks. 20 ar). En mer ngyaktig utregning er komplisert, og vi har derfor ikke gatt mer i detalj pa
dette i denne utredningen. Dette ma tas i et forprosjekt.

12.8 Sammenstilling og vekting

Hovedkriterier Alternativ 0 Alternativ4a | Alternativ 4b | Alternativ 5a | Alternativ5b | Alternativ6

Lov- og forskriftskrav
-Bygg
-Operativ drift

HMS
-Byeg
-Operativt matriell

@konomi

_Bygg

-Drift og investeringer
Strategisk plassering

-Geografisk dekning
-Befolkningsdekning

Bemanning
-Tilgjengelighet
-Kompetanse
Fremtidsrettet

-Bygg
-Drift

Ikke tilfredsstillende  Ikke tilfredsstillende Tilfredsstillende Ikke tilfredsstillende
brannordning brannordning brannordning brannordning

Sluttvurdering

Modellen sammenstiller alternativene mot seks hovedkriterier (definert tidligere i rapporten) i en likt vektet
vurdering. | modellen sammenlignes alternativene ogsa opp mot alternativ 0. Denne metoden bruker en
terskelmodell i tillegg til poeng/visualisering. Det betyr at et alternativ ma vaere uten oransje/rgd pa alle
kriterier for 3 kunne anbefales. Gule felt kan aksepteres kun dersom det foreligger tydelige, tidfestede tiltak
som kompenserer.
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Hvert kriterium kodes slik:

Farge  Tolkning

- Kriteriet er fullt ut oppfylt
- | all hovedsak oppfylt

Gul Delvis oppfylt
Orange Ikke oppfylt

- Klart ikke oppfylt

Resultater fra figuren (fortolkning):
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Konsekvens

Tydelig styrke

Tilfredsstillende, sma forbedringstiltak

Tilfredsstillende med kompenserende tiltak/forbedringsplan
Ikke tilfredsstillende (faller bort)

Ikke tilfredsstillende (faller bort)

Tre alternativer viser minst ett kriterium i oransje/r@d. | henhold til beslutningsregelen er disse vurdert ikke
tilfredsstillende og anbefales ikke viderefgrt som brannordning for I@BR.

Alternativ 6 fremstar med lav skar og vurderes a ha flere grunnleggende svakheter, sarlig innen
befolkningsdekning/robusthet og handtering av samtidige hendelser. Selv om minimumskrav i forskrift kan

oppfylles, vurderes helheten som for svak.

Alternativ 5 (5A/5B) oppnar bla/grgnn pa de fleste kriterier og gul der forbedring er realistisk med kjente
tiltak. Det samlede bildet er naer full maloppnaelse, og alternativet fremstar som klart sterkest og er

akseptabel som fremtidig brannordning.

12.9 Vurdering av alternativene

Alternativ Beskrivelse

Alternativ 4A Ombygd dggnkasernert stasjon Sagveien, oppgradering av to deltidsstasjoner, Marker viderefgres.
Alternativ 4B Ombygd dggnkasernert stasjon Sagveien, to satellittstasjoner med fremskutt enhet, Marker viderefgres.
Alternativ 5A Ombygd dggnkasernert stasjon Sagveien, dggnkasernert stasjon Laugslettkrysset, Marker viderefgres.

Ombygd dggnkasernert stasjon Sagveien, ombygd dggnkasernert bistasjon stasjon Spydeberg, Marker

Alternativ 5B .
viderefgres
Alternativ 6 Ombygd dggnkasernert stasjon Sagveien, Marker viderefgres.
Alternativ 4A og 4B:

e Vedvarende deltidsutfordringer; utfordrende a lukke dagens beredskapsavvik.
e Trggstad og Skiptvet er lite strategisk plassert, med en begrenset 10-minutters dekning.

e Fremskutte enheter har begrensninger iht. kravene i forskriften.
e Forventet befolkningsvekst langs E18 og vestover svekker langsiktig hensiktsmessighet.

Konklusjon:

Alternativ 4A og 4B tilfredsstiller ikke vurderingskriteriene og beredskapsavvik viderefgres. Alternativene

anbefales ikke.
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Alternativ 5A og 5B:

e To dggnkasernerte stasjoner langs E18 i Sekkelstenkrysset og Jarenkrysset samt viderefgring av

Marker gir betydelig styrket beredskap.

o Befolkningsdekning 82 % innen 10 minutter eller 74 % gir begge svaert god respons og beredskap.

e Kasernerte mannskaper sikrer tilgjengelighet, forutsigbarhet, kompetanse og spesialisering;
grunnlag for teknologisk utvikling og kontinuerlig kvalitetsforbedring.

e Personalkostnadene er hgyere, men investeringskostnader moderate og nest lavest.

e 5B gir ytterligere investeringsbesparelser ved ombygging fremfor nybygg.

Konklusjon:

godt

Alternativ 5 lukker alle awvik og tilfredsstiller alle vurderingskriterier. Alternativ 5A og 5B anbefales.

Alternativ 6:

e Ligger pa absolutte minstekrav i forskriften innen bemanning
e Beredskap redusert; befolkningsdekning ca. 46 % innen 10 minutter.

e En kasernert vaktstyrke er avhengig av tilkalling/forsterkning og nabohjelp; sarbar ved samtidige

hendelser.

e Mulig avhjelping med reservestyrke med mulighet for tilkalling, etablere hjemmevakt eller et ekstra

vaktlag i perioder med hgy risiko, men grunnleggende begrensninger bestar.

Konklusjon:
Alternativ 6 er en minimumslgsning og tilfredsstiller ikke vurderingskriteriene. Anbefales ikke.

13 Brannsjefens anbefaling

Anbefalingen bygger pa hovedrapportens kriteriesett: lov/forskrift og HMS, strategisk lokalisering og

dekning, bemanning/kompetanse, gkonomi (investering og drift) og fremtidsrettet tilpasning.

Faglig vurdering av 5A og 5B:

Beredskapseffekt og plassering: Begge alternativene etablerer to dggnkasernerte stasjoner langs E18-aksen,
med Marker som deltidsstasjon. De gir hgy tilgjengelighet, standardiserte prosedyrer og profesjonalisert

drift. 5A oppnar dekning pa om lag 82 % <10 min, mens 5B oppnar om lag 74 % <10 min.

@konomi og gjennomfgring: 5A (ny bistasjon ved Jarenkrysset) har hgyere investeringsbehov; 5B (ombygging
i Spydeberg) reduserer investeringen betydelig (anslag NOK 138 mill.) og kan gi raskere lukking av avvik.

Begge forutsetter to kasernerte vaktlag med hgyere personalkost enn deltidsmodeller; i 5A og 5B er
vaktmannskaper estimert til NOK 40,5 mill./ar, mens samlet drift for to kasernerte stasjoner anslas t
NOK 50 mill./ar. Tallene ma kvalitetssikres i forprosjekt.

Forutsetninger (felles): Begge bygger pa fullsprinkling av en institusjon for a tilfredsstille tidskrav.

il ca.

Brannsjefen anbefaler Alternativ 5 som ny brannordning for IGBR — bade 5A og 5B lukker alle

avvik og tilfredsstiller alle vurderingskriterier.

5A er beredskapsmessig sterkest (hgyest dekning og best plassering mot vest), men krever noe hgyere

investering (nybygg) som vil ha betydelig lengre levetid.
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5B er mest hensiktsmessig samlet per investert krone og anbefales nar investeringsramme og rask
giennomfgring vektlegges—ombygging gir lavere investeringskostnader og raskere avvikslukking, med
fortsatt svaert god beredskap (74 % <10 min).

Alternativ 5 er eneste alternativ i utredningen som sikrer god beredskap pa begge sider av Glomma. Dette er
av vesentlig betydning for den daglige beredskapen i selskapets ansvarsomrade, szerlig for tettstedene vest
for Glomma, som ellers risikerer redusert innsatskapasitet ved hendelser. | tillegg styrker alternativet
selskapets evne til 3 ivareta beredskap i en totalforsvarssammenheng — spesielt i situasjoner der kryssing av
Glomma kan veere stengt eller sterkt begrenset, for eksempel ved flom, tekniske problemer eller
sikkerhetshendelser. Dette gj@r alternativ 5 strategisk viktig for beredskapen i var region.

Ikke anbefalte alternativer: 4A/4B og 6 oppfyller ikke kriteriene (lav dekning/robusthet og hgy
deltidsavhengighet) og faller under terskel for @ kunne anbefales.

Risiko/forutsetninger:

e Gjennom tilsyn og analyser er det dokumentert alvorlige HMS-avvik (manglende ren/uren logistikk
m.m.) og utilstrekkelig dagtidsberedskap. Dette krever dokumenterbare tiltak for & lukke avvikene
innen gitte frister.

e HMS og internkontroll: Ren/uren logistikk, vaskehall/dekontaminering og styringssystem ma vaere pa
plass ved begge kasernerte stasjoner fgr operativ drift. (Jf. tilsynsgrunnlaget.)

e Beslutning anbefales tidsnaert for a lukke avvik.

e Endelig kostnadsbildet bgr kvalitetssikres i forprosjekt.

Apne HMS- og beredskapsavvik, gkende klimarisiko og en skjerpet sikkerhetspolitisk situasjon med strengere
krav til sivil beredskap gjgr en rask beslutning og iverksetting viktig. Prioritert giennomfgring av valgt Igsning
vil sikre eierkommunenes innbyggere en moderne, robust og etterprgvbar brannordning for 3 mgte
utfordringene.
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14 Forkortelser

Felgende forkortelser er brukt i dokumentet:

e BRIS —Brann og redning, innrapportering og statistikk

e CBRNE - kjemiske, biologiske, radioaktive, nukleaer og eksplosive stoffer
e DSB - Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap
e ELS —Enhetlig ledelses system

e GIS — Geografiske informasjonssystemer

e HMS — Helse, miljg og sikkerhet

e |UA - Interkommunalt utvalg mot akutt forurensning

e IKS — Interkommunalt selskap

e IKT — Informasjons- og kommunikasjonsteknologi

e IPBR - Indre @stfold brann og redning

e ROS —Risiko og sarbarhet

e SSB — Statistisk sentralbyra

e PLIVO —Pagdende livstruende vold

e RVR —Restverdiredning

e SSB - Statistisk sentralbyra

e USAR — Urban Search and Rescue

Tidsdefinisjoner og krav

ngdmeldingen mottas Utalarmert innsatsstyrken P2 hendelsesstedet

—_———_— - -t -

Responstid

—

Utalarmeringstid

I

Utrykningstid (ikke overstige 10 min objekt, 20 min tettsted og bar ikke overstige 30 min utenfor tettsted)

Forspenningstid
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Begrep
Beredskap

Betydning

Planlegging og forberedelser av tiltak for & begrense eller handtere kriser eller
andre ugnskede hendelser pa en best mulig mate. For brannvesenet
innebaerer dette den ordning som sikrer at personell er disponibel for innsats
pa kort varsel.

Beredskapsanalyse

Analyse som skal identifisere og vurdere hvilke ressurser, som utstyr,
personell og kompetanse, som er ngdvendig for a kunne handtere
dimensjonerende hendelser pa tilfredsstillende mate.

Brannforebygger

Person som utfgrer feiing og tilsyn med fyringsanlegg.

Brannordning

En beskrivelse av hvordan brann- og redningsvesenet er organisert,
dimensjonert og utrustet pa en tilfredsstillende mate. Presenterer
hovedresultatet fra de tre analysene (ROS-analyse, Forebyggendeanalyse og
Beredskapsanalyse) som utgjgr dokumentasjonen av brann og
redningstjenesten, samt hvordan NORBR er organisert og dimensjonert basert
pa analysene.

Brannvernregion

To eller flere kommuner som samarbeider om gjennomfgring av noen eller
alle brannvesenets oppgaver.

Dimensjonerende
hendelse

Ugnsket hendelse som beredskapen skal dimensjoneres etter.

Forebyggendeanalyse

Analyse som skal identifisere hvilket personell og hvilken kompetanse som er
ngdvendig for a sikre et tilfredsstillende brannforebyggende arbeid.

Forspenningstid

Tiden fra innsatsstyrken er utalarmert til den kjgrer ut av brannstasjonen.

Frimannskaper

Mannskaper i turnus som har fri.

Innsatsstyrke

Den styrke som kalles ut til innsats ved brann eller ulykke.

Utrykningstid

Tiden fra innsatsstyrken er alarmert til den er pa skadestedet.

Kjgretiden Tiden fra innsatsstyrken kjgrer ut av brannstasjonen til den er pa
hendelsesstedet

Konsekvens Mulig fglge av ugnsket hendelse.

Reservestyrker Ekstra mannskaper som kan mobiliseres ved behov for a handtere stgrre eller
uventede branner og andre ngdsituasjoner.

Responstid Tiden fra ngdmelding er mottatt til utrykningsstyrken er pa hendelsesstedet.

Risiko Usikkerhet knyttet til om en ugnsket hendelse vil inntreffe og hvilke
konsekvenser den kan fa.

Risiko- og Systematisk framgangsmate for a identifisere ugnskede hendelser som kan

sarbarhetsanalyse

komme til 3 skje, og beskrive risiko og sarbarhet forbundet med disse.

Sannsynlighet

| hvilken grad det er trolig at en hendelse vil kunne inntreffe.

Sarbarhet

Manglende evne hos et analyseobjekt til 8 motsta virkninger av en ugnsket
hendelse og til 3 gjenopprette sin opprinnelige tilstand eller funksjon etter
hendelsen.
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Tettsted Tettbebygd omrade med minst 200 bosatte, der avstanden mellom husene

ikke overstiger 50 meter. (Kilde: SSB)
Urban Search and Innsatsgruppe med spesialkompetanse og utstyr til 3 drive sgk og redning i
Rescue sammenraste bygninger og konstruksjoner, tanker, sjakter, samt evakuering

fra kraner, master med videre.
Ugnsket hendelse Hendelse som avviker fra det normale og som har medfgrt eller kan medfgre

tap av liv eller skade pa helse, miljg og materielle verdier.
Utrykningstid Tiden det tar fra ngdmeldesentralen (110-sentralen) har utalarmert

innsatsstyrken til fgrste innsatsstyrke er pa hendelsesstedet.

Seerskilt brannobjekt Bygninger/omrader som representerer en saerskilt risiko ved brann (jamfgr
brann- og eksplosjonsvernloven § 13). Inndeles i fglgende kategorier: a.:
bygninger og omrader hvor brann kan medfgre tap av mange liv

b.: bygninger, anlegg, opplag, o.l. som ved sin beskaffenhet eller den
virksomhet som foregar i dem, antas @ medfgre szerlig brannfare eller fare for
stor brann, eller hvor brann kan medfgre store samfunnsmessige
konsekvenser c.: viktige kulturhistoriske bygninger og anlegg.

Utalarmeringstid Tiden fra ngdmelding er mottatt til innsatsstyrken er utalarmert
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